SIGNALISTERS OCH TRUPPUTBILDARES REKRYTERING.
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1950 &rs rekrytering av volontérer i yrkesgrenarna signalis -
ter och trupputbildare avslutades under oktober., Behovet
var berdéknat till 102 respektive 75 volontirer inom vardera yrkesgrenen.

Angdkningar for anstidllning som s ignali st hade inkommit frin
sammanlagt 237 ynglingar., Av dessa uttogs 188 for provtjénstgdring, varav
102 blev slutgiltigt anstiéllda. Resultatet blev sdlunda vad betriéffar signa-
listerna fullt tillfredsstdllande. Ddremot gick det sBmre med anstdllning
av trupputbildare. For dessa var motsvarande siffror 90 och 79, respektive
48, Behovet kunde sdledes, som framgdr av giffrorna, inte fyllas mer &n till
c:a tvd tredjedelar,

En bidragande orsak till att rekryteringenav trupputbil -
dare inte gav Onskat resultat torde vara, att man fr o m innevarande
htést stdllt storre krav pd de blivande volontdrerna #&n tidigare. Genom att
forstka htja kvaliteten hos de nyanstédllda volontérernma hoppas man, att av-
géngarna under den kommande underbefdlsutbildningen skall bli mindre &n ti-
digare, och att antalet godkidnda elever i furirsutbildningen i fortsdttning-
en skall bli proportionellt stérre &n vad fallet varit under tidigare &r.

De Skade kraven p4 de sGkande har kanske speciellt i 4r kommit att
ogynnsamt pdverka rekryteringsresultatet. Den allminna standarden bland de
sbkande synes ndmligen ha wvarit sidmre 1950 &n fireglende &r. Detta torde i
sin tur bero pi att konjunkturerna pd den civila marknaden f n synas vara
mycket goda. D& emellertid férhdllandena pd arbetsmarknaden ofta brukar #&nd-
ras ganska snabbt, torde det inte finnas anledning att se alltfér pessimis-
tiskt pd rekryteringsfrigan, &ven om resultatet i &r blivit férhdllandevis
ddligt.



