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Forhallandet mellan uppgifter och resurser har
for Flygvapnet under verksamhetsaret 1987/
88 inte varit helti balans. Den primdra orsaken
har berott pa personalsituationen med ett okat
antal vakanser for militar personal i grundor-
ganisationen. Darfor har det blivit nodvandigt
med prioritering av uppgifterna till incidentbe-
redskap, utbildning av ny personal och forbatt-
rad/okad tillgang pa fraimst materiel. Detta har
i sin tur inneburit att vissa delar av utbildning-
en i forbandens krigsuppgift har fatt sta till-
baka nagot.

En tidig sondagsmorgon i
biirjan av oktober forra dret
landade en av FV:s TP 84
Hercules for forsta gangen
pa en svensk landsvag.
Landningen  genomfordes
pd E4 i trakten av Luled och
hade samlat sdval press som
ett stort antal dskddare. Be-
sdttningen, med major Uno
Haglund som férare, upp-
levde landningen pid den
smala banan som relativt
enkel. Han kunde konstate-
ra att bistandsflygningarna
till och fran Etiopien, med
landningar och starter pa
dnnu smalare grusstrak, var
till stor nytta dven vid detta
tillfille.




Den aktuella personalsituationen har
orsakats av en topp i pensionsavgangar
och att dvergdngar till verksamhet utanfor
Flygvapnet dverstigit tillférseln fran Offi-
cershogskolan (OHS).
tgarder som forbattringar av l6ner
och andra férmaner bedéms dock ha bi-
dragit till en minskning av 6vergangarna
till verksamhet utanfér FV. Det giller att
fortsatta pa den inslagna vagen och efter-
strava mer marknadsanpassade anstall-
ningsvillkor. Fran och med verksamhets-
aret 88/89 bedoms personalsituationen
bli forbattrad totalt sett.
Divisionerna har i stort erhéallit den flyg-
tid som utbildningen av flygférare krévt.

Flygutbildning av reservofficerare och
varnpliktiga flygforare har genomforts i
planerad omfattning.

Personalldget for FV:s meteorologer
har forvarrats. God rekrytering och for-
bittrade formaner bedéms ge en for fram-
tiden gynnsammare bild.

Den 40-procentiga bristen pa flygin-
genjorer kvarstar. Detta faktum medfor
problem i den langsiktiga produktionen
av flygtid.

Bland de civilanstallda kvarstar svarig-
heten att rekrytera och behalla framst
kvalificerad teknisk personal.

@® @ De virnpliktigas grundutbildning

Folor Ivar Blixt

har i stort givit godtagbart resultat. Vissa
brister (tekniska/milj6) pa skjutfalt och for-
laggningsutrymmen kvarstar.

Med anledning av ovan namnd perso-
nalbrist har repetitionsutbildningen inte
kunnat genomforts i planerad omfattning.
Atgarder har vidtagits for att framdeles
battre kunna genomféra planerad repeti-
tionsutbildningsverksamhet.

Utbildningen av ny frivilligpersonal har
minskat. Orsaken bedéms vara en tillfal-
lig nedgang i rekryteringen.

Under verksamhetsaret har tva flygfo-
rare omkommit och tva flygplan JA 37
Viggen havererat. Utredning pagar av
Statens haverikommission. Antalet tillbud
har okat och varit det hogsta under de se-
naste fem aren.

Forbandsverksamhet

Strilforbanden. — Verksamheten har in-
riktats pa att vidareutveckla strilsystemet
genom att paborja materielomsattningen
i strilcentraler, slutféra inférandet av ny
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Det nya laghéjdsradarsystemet PS 870 har
bérjat inforas. Masten ar mobil i héjdled.

hoghojdsradarsystem och péabodrja nytt
laghcjdsradarsystem.

Det nya hoghojdsradarsystemets info-
rande ar i stort klart. Krigsforbanden &r
organiserade. — Ett nytt ldghojdsradarsy-
stem har borjatinféras. De forsta krigsfor-
banden organiseras 1991,

Insatsberedskapen har i stort upprétt-
hallits enligt OB:s krav. Incidentbered-
skapen har uppritthallits enligt OB:s
krav.

Inom strilsystemet har incidentbered- »
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37 AttackViggen
med bl a RB 04E
&RB75

Oovan: Al

ten har inriktats mot att ge Aj 37 Viggen
mojlighet att bira ny modern sjémalrobot
och forbittrad attackbevapning. Uppgif-
ter att utveckla krigsférbanden har i hu-
vudsak losts.

Insats- och incidentberedskapen har
uppratthallits enligt OB:s krav.

Avgangarna av flygforarpersonal har
skapat en bekymmersam personalsitua-
tion. En férbattring har borjat markas. Till-
gangen till kompetent ledningspersonal
och erfarna instruktérer ar knapp.

® @ Spaningsflygforband. — Verksam-
heten har inriktats mot att utveckla spa-
ningsflygférbanden. Insats- och incident-
beredskapen har uppratthallits enligt
OB:s krav.

Vissa brister i divisionsledningar kvar-
star, men dessa ar pa vig att l6sas. Viss
brist pa personal vid underréttelsepluto-
nerna forekommer bland underrittelse-
personal och systemtekniker.




Flygraddningsverksamhet (FRAD)
med driftkostnader

Antal uppdrag/ 64/38 114/203
flygtim i samband med

flyg- ochsjoradd-

ningsuppdrag |
Antal uppdrag/ 70/91

Verksamhet

flygtim for
ovriga uppdrag

Antal birgade
personer totalt
13/2 88/174

Antal sjuk-
transporter/
flygtim

@ @ Basforband. — Verksamheten har in-
riktats mot att fortsatta utbyggnaden och
materielomsattningen inom bassystemet.

Omorganisationen till “Basbat 85” har
fortgétt. Krigsforbandens materiella stan-
dard har forbattrats.

Prioritering av grundliaggande utbild-
ning har medfért att viss annan utbildning
och krigsférberedelsearbete inte kunnat
genomforas.

Omskolning till flygplan JA 37 Viggen

Beredskap utéver
ordinarie oppethallnings-
tid

Driftskostnad for FRAD-verksamhet (kkr) 2)
Flygtid (hkp) 37566.9
Beredskap 3) 457.6

Summa: 38024.5

Inkomster frdn av Rikspolisstyrelsen beordrad verk-
samhet 1691.9. Harmed avses:

1) Fjdllrdddning, uppdrag i samband med skogs-
brander, oljeutslipp, vddautlésning av nodsan-
dare och dylikt.

2) Exkl lonekostnader.

3) Utdver Mil AIP éppethéllande.

dr genomford.

Brist pa markstridsinstruktérer har pa
vissa forband inneburit svarigheter att bi-
behalla kvaliteten pa varnpliktsutbild-
ningen. Pensionsavgangen och frivillig-
tjanstgorande personal har i likhet med
foregaende ar utnyttjats for att tacka vissa
vakanser — framst vid stationskompanier-
na. Aven civil personal har anstillts for att
tacka vissa brister pd militar personal. W

Klargoring av JA 37 JaktViggen
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