Informationsteknologi ar ett
mycket patalat och diskuterat
dmne 1 dagens Sverige. Avance-
rade datorer och vil utvecklade
datanit minskar avstanden och
mojliggoér enklare kommunika-
tioner och informationsbyten
mellan ménniskor.

Férsvaret och Flygvapnet har
inte varit sena att folja denna
trend och har just i informa-
tionsteknologins anda skapat en
IT-skola. IT-Skolan &dr placerad
pa F14 i Halmstad och hade ti-
digare namnet Flygvapnets
Stabs- och Sambandsskola.
Namnbytet har i for sig inte

inneburit nigra storre forand-
ringar inom skolan, men visar
dock pa att Flygvapnet har vilja
att folja med och halla sig & jour
inom informationsteknologins
omrade.

Varje ar under hosten genom-
fors en utbildningsévning i IT-
Skolans regi. Syftet med 6vning-
en dr att de flesta personalkate-
gorier inom den krigsorganise-
rade sambandsplutonen ovas,
dock under utbildsmaéassiga for-
hallanden.

I sambandsplutonen ingar tre
troppar. Linjetroppen ansvarar
for det mer praktiska arbetet pa

IT-Skolan
ovade
samband
i Kosta

Under en hostvecka
forra aret évade elever fran
IT:Skolan sambandstjinst i

smaldndska Kosta.

filtet. D v s linjedragning, upp-
riatta startorderférbindelser,
koppla i bas- och bankabelskap
mm.

Formedlingstroppens primé-
ra uppgifter &r att svara for in-
kommande och utgdende med-
delanden vid en sambandscen-
tral. Troppens huvudsakliga
hjilpmedel dr telefoner, faxar
och sist men inte minst MILTEX
(militdr textoverforing).

Den tredje delen av sam-
bandsplutonen dr basteletrop-
pen. Den svarar for och under-
haller de elektriska och teknis-
ka bitarna tex banljus, land-
nings och navigeringshjéalpme-
del. Sambandsplutonen har gi-
vetvis en plutonchef men &ven
en sambandsledare som leder
och fordelar arbetet.

Ovningen &r forlagd till Sma-
lands djupa skogar, ndrmare be-
stdmt pa flygbasen i Kosta. 1995
péagick den under sju dagar mel-
lan 25 och 31oktober. Plutonens
olika befattningar tillsattes av
sambandspersonal 1 olika ut-
bildningsskeden.

Plutonchefen och sambands-
ledarens roll utgjordes av 1gjt-
nanter som var i slutskedet av

Under en oktobervecka dvades
IT-Skolans sambandselever i
smalédndska Kosta.



Ett par av eleverna 6var sam-
bandstjéinst i faltmdssig miljo.

sin hogre kurs, d v s utbildning
till kapten. Sambandskadette-
rna fick sta for bade tropp- och
gruppchefsnivder medan vi
varnpliktiga fick agera linjemén
i de olika grupperna.

Ovningen genomfors som
sagts tidigare i syftet att utbil-
da personalen. Sambandspluto-
nen arbetar i s stor utstréck-
ning som mojligt under realistis-
ka forhallanden, dock s& brukar
tidspressen vid uppdragen tas
bort med syftet att framfor allt
de varnpliktiga dven skall hin-
na tillgodogéra sig utbildningen.

Viktigt under 6vningen ar
ocksa att de varnpliktiga grupp
och troppcheferna far tillfélle att
studera kadetterna i deras rol-
ler for att lattare kunna bilda sig
en uppfattning om vad som
kravs av en chefi krigssituation
och pa sa satt kunna lagga fram
forslag och forvantningar pa
kommande utbildning. Att vi
gven gick som gruppmedlemmar
(populart kallat "lasse 1 ledet”)
gav ocksa en inblick i linjeman-
nens ibland harda arbete, vilket
ar viktigt att ha i atanke som
chef.

For oss virnpliktiga grupp-
och troppchefer var detta den
forsta "riktiga” sambandsévning
vi deltog i efter inryckningen 1
juli. Detta medforde givetvis att
stor vikt lades vid utbildning pa
allehanda sambandsmateriel
som kan komma i fraga pa en
flygbas.

Uppgifternas karaktér skilde
sig avsevart. Ena gangen gallde
de att dra en filtlinje fran ett
baskabelskap till en gruppe-
ringsplats, vilket kan vara nog
sa svart. Andra gingen skulle
TLF-en pa sidobasen Méleras
upprittas med allt vad det inne-
bar. TLF star for trafikledare
filtet och utgor av en moderni-
serad "husvagn” innehallande
bland annat flyg och basradio for
att flygledaren skall kunna be-
tjana flygtrafiken vid banan. Att
denna sedan skulle uppréttas

nattetid gjorde inte saken lédtta-
re. Problemlosning! Sambands-
plutonen kan éven fa i uppdrag
att utbilda 6vrig personal i sam-
bandstjanst vilket dven tilldm-
pades under 6vningen.

Den allméinn militdra utbild-
ningen dr givetvis en viktig del
under 6vningar. Det 4r a och o
att under en ofredssituation
kunna hantera sitt vapen pa ett
riktigt satt for sjalvforsvar. Sa-
dana B-moment integrerades i
¢vningen men dven situationer
innehallande tillimpad sjuk-
vard och annan personalvard
(exempelvis stridsreaktioner)
uppkom som 6évningsmoment.
Under de flesta uppdrag och
B-moment medféljde en for-
bandsinstruktér ocksa kallad
"bla gul”. Deras uppgift var att
bedéma gruppens eller troppens
agerande och da framfor allt in-
rikta sig mot cheferna. For-
bandsinstruktorerna kunde pa
s& vis komma med konstruktiv
kritik om vad som gjordes bra
och vad som kunde gjorts bétt-
re. Givetvis hade de &ven koll pa
gruppens fackméssiga kompe-
tens och kunde rycka in med en
hjslpande hand om sd behdvdes.
Férutsédttningen for hela 6v-
ningen gavs av ett pa forhand
uppdiktat krigsspel. Ovnings-

ledningen lade dock in tvé sé
kallad “time out”. ‘

Detta innebar att Gvningen
blastes av under en tvatimmars-
period, dels for att kunna gora
korta utvirderingar och pa sa
vis styra ovningen i ratt rikt-
ning, dels for att chefspositioner-
na skulle omfordelas. Vid "time
out” fick de flesta ocksd en ny
tjanst, det vill séiga de som hade
tjanstgjort vid linjetroppen ham-
nade pa formedlingssidan och
vice versa.

Férutom sambandsplutonen
samévades blivande stabstropp-
chefer och delar ur underhalls-
kompaniet (UH). Detta resulte-
radei att vi fick vara med om en
"riktig” inménstring vid mobili-
sering som anordnades av stabs-
troppcheferna. UH svarade for
bl.a mat, vatten, drivmedel och,
icke att forglomma, de eftertrak-
tade duscharna.

Avslutningsvis kan man séga
att Kostadvningen ger en god
inblick i sambandsorganisatio-
nen och man far en bra grund
att std pa infor den fortsatta
utbildningen inom sambands-
facket.
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