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KungTMaj:t har den 19 mars till riks-
dagen lémnat proposition om organisationen

ay forsvarets centrala tyg-, intendentur-
och civilfdrvaltning,

Denna for forsvaret viktiga organisa-
tionsfriga #r 1lost efter ett léngvarigt
och omfattande utredningsarbete.

Till grund for den genomgripande re-
formen ligger 1946 &rs militira forvalt-
ningsutrednings betinkande av &r 1950. 1
vissa betydelsefulla delar skiljer sig
dock propositionen frin utredningens for-
slag. S&lunda féreslds nu att férsvarets
industriplanering icke skall inridttas,
liksom e]j heller en for forsvaret gemensam
intendenturfsrvaltning. L andra sidan till-
kommer en forsvarets forvaltningsdirektion.
Vissa jdmkningar har ocks& gjorts i for-
valtningarnas inre organisation, som dock
icke kommer att ndrmare avhandlas hér.

Huvudeyftet med reformen #r att vin-
na dkad effektivitet och besparingar i
forvaltningsarbetet genom ytterligare sam-
ordning och rationalisering av fOrsvarets
férvaltning.

Enligt den foreslagna organisationen
minskas antalet befattningshavare inom
forsvarsforvaltningarna med omkring 300.

Enligt 1943 &rs riksdagsbeslut orga-
niserades forvaltningen fir vissa omriden
gemensamt for samtliga forsvarsgrenar, un-
der det att pi andra omriéden en forsvars-
grensvis utdvad forvaltning bibehdlls. Se-
dermera har riksdagen beslutat ytterli-
gare samordning. F n finns fdljande gemen-—
sammg verk: Krigsmaterielverket, Forsva-
rets fabriksstyrelse, Forsvarets sjuk-
vArdsstyrelse, Firgvarets civilforvalt-
ning, Riksnimnden for ekonomisk foérsvars-
beredskap och Fortifikationsfdrvaltningen.

1946 Ars milit#ra forvaltningsutred-
ning foreslog ytterligare centralisering,
bl a genom inrdttande av en for forsva-
ret gemensam intendenturfdrvalining, vil-
ket avstyrkts av de flesta remissmyndighe-
ter, bl a flygledningen. Kungl Maj:t f5re-
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slir nu en forsvarsgrensvis ordnad inten-
denturfirvaltningstiinst, men #r icke frim-

mande for tanken p& en for hela firsvaret
gemensam intendenturforvaltning och en ge-
mensam intendenturkdr. Dessa frigor har
dock stillts pi framtiden.

Kven tygforvaltningstjinsten kan un-
der vissa forutsitiningar ténkas i en fram-
tid erhflla gemensamma forvaltningsorgan.
Nu foreslis dock tygfbrvaltningen fortfa-
rande vara ordnad forvarsgrensvis, vilket
dven OverensstZmmer med forvaltningsutred-
ningens betidnkande.

Forvarsgrensforvaltningarnas uppgif-
ter kommer att tka genom att krigsmateriel-
verket foreslfs glopas, vilket bl a medfor
personalbesparingar. EKV:s fabriker, lokal-
forvaltningar och maskiner dverfirs huvud-
sakligen 'till armétygforvaltningen. Krigs-
materielverkets anskaffningsuppgifter —
verkets anskaffning motsvarar, virdemis-
sigt sett, £ n endast ca 25 % av den tota-
la materielanskaffningen for forsvaret —
fordelas huvudsakligen pd firsvarsgrenar-
nas forvaltningar.

Hirvid tilldmpas den s k huvudfsr-
valtningsprincipen, dvs att den forvalt-
ning, som for sin forsvarsgren har att an-
skaffa den storsta mingden av ett for fle-
ra forsvarsgrenar gemensamt materielslag,
skall omhinderha huvudforvaliningen av
detsamma. Huvudfdrvaltningsprincipen till-
lémpas med iakttagande av att speciella
fsrsvarsgrensoroblem icke &sidosdttas. Det
overvigande intendenturfdrvaltningsarbetet
forligpes till arméorganet.S&ledes kommer
t ex livsmedel och uniformer f6r flygvap-
nets behov att anskaffas huvudsakligen av
arméintendenturforval tningen. Arméinten-
denturfsrvaltningen skall anskaffa kontors-
inventarier (mdbler, kassaskdp, armatur,
gardiner, mattor m m) for statsforvaltning-
en i dess helhet, under det att General-
poststyrelsen Svertar upphandlingen av
kontorsmateriel (papper, pennor etc) #ven
for foérsvaret.

*

T



2t =

Tyzférvaltni

t jéinatens organieation i stort.

l Kungl, Maj:t 7

&

[=]

&

Souschefen f&r Souschefen for Souschefen for
armétygfirvaliningen marinférvaltningen flygférvaltningen
Amétygfsrvaltningen Marinfirvaltningen Flygftrvaltningen
Intendenturférvaltningst jinstens organisation i stort.
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Souschefen fér Souschafen fir Souschefen f¥r
zméintendentur- marinfirvaltningen |[flygforvaltningen
férvaltningen
Arméintendentur- Harinforvalt- Flygfiérvaltningens
férvaltningen ningens inten- intendenturbyrd
denturavdelning

Krigsindustriplanering, samordnings-
och standardiseringfrisor kommer att sir-
skilt uppmirksammes. OB erhfiller i uppdrag
att forbereda en effektiv krigsindustripla-
nering inom den nya organisationens ram i
samrdd med berdrda myndigheter och Riks-
nimnden for ekonomisk firgvarsberedskap.
Forsvarets standardiseringsdelegation
flyttar sitt kansli frin KKV till den ny-
inrdttade forsvarets forvaltningsdirektion
(se nedan). Flera nya samarbetsdelegatio-

ner tillkommer.

Forsvarets forvaltningsdirektion in-

rittas sdsom ett samordnande och i viss
ndn - pd framfSr allt krigsmaterielanskaff-
ningens omradde - ledande organ p& hig nivé.
Dess arbetsuppgifter kan Sammanfattas
s, att den behandlar principiella frigor
om huvudférvaltningsprincipen, har “ver—
inseende Yver samarbetsdelegationerna, ver-
kar fir samordning, utveckling och ratio-
nalisering av krigsmaterielanskaffningen,
samordnar krigsindustriplaneringen varjsimte
den Hgnar upopmirksamhet &t att den cem-
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trala forvaltningsverksamheten bedrivs
rationellt. I vissa frigor tillerkinns
direktionen ritt att meddela rekommenda-
tioner. D& forsvarsfdrvaltningarna #r cen-—
trala Hmbetsverk direkt understdllda Kungl
Maj:t, faxr-de ritt att - genom anmidlan till
direktionen - understilla fdrvaltningsdi-
rektionens beslut och rekommendationer
Kungl Maj:ts provning om enighet ej kan
uppnés.

OB har rétt att fungera som ordfi-
rande i forvaltningsdirektionen. I ovrigt
bestir direktionen av tre ledamiter, re-
presentanter f6r niringslivet - samtliga
forordnade av Kungl. Maj:t - samt sousche-
ferna for armétygfrvaltningen, arméinten-
denturfdrvaltningen, marinférvaltningen
och flygforvaltningen. D& ordférandeska-
pet ej utdvas av 0B fungerar en av de ci-
vila ledamtéterna som ordftrande.

Forsvarsgrenschef har ritt att in-
trida, vervid vederbdrande souschef del-
tar i Overliggningarna men icke i beslu-
ten. D& fréga behandlas som bersr FCF,

FortF eller SjvS intrider vederbdrande
verkschef som adjungerad ledamot. Vid be-
handling av krigsindustriplaneringsfra-
gor intrdder chefen fdr riksndimnden fdr
ekonomisk fOrsvarsberedskap.

Chefen for fdrsvarsstaben Hger ndr-
vara vid sammantriden och deltaga i Gver-
liggningarna.

Direktionen erhiller eget kansli,
som dock icke skall tillitas att viza ut
till ett Hmbetsverk. Kansliet betjdnar
dven forsvarets stanﬁﬁrdiaeringsdelega—
tion och vissa samarbetasdelegationer.

D4 erfarenheterna av forsvarets ci-
vilfsrvaltning varit goda, foreslds yt-
terligare koncentration av civilforvalt-
ningstidnsten frdn de materielfdrvaltan-
de verken till FCF,

Inom férsvarsgrensfbdrvaltningarna sam-
manfors den kvarvarande civilfdrvaltnings-
tjinstens olika grenar till en administra-
tiv byré. Vid FF bibeh8lls dock en ekono-
midetalj inom centralplaneringen,

Flysforvaltningens organisation i stort.

CFV
. Souschef
Underhflls- Inkdps= | Kermalie- Central- Materiel- Administra-
avdelning avdelning byrd planering inspektion tiv byrd
[ Lot My /o oy .
s 7 Foresks-
central
| | [ 1 T oL |
Vapen- Elektro- Flygplan- Mot or- Robot- Intenden- FlygfHlts-
byrd avdelning byrd ’ byzh bytd turbyrd byrd

Anm, 1) Chefen for den nuvarande mate-
rielavdelningen stdlles tills vidare till
souschefens férfogande, 2) Flygoverdirek—

tdrsbefattningen upptagen i personalfir-
Peckningen men skall tills vidare ha&llas
vakant.
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