FLYSVAP

Totalforsvarsovningen ”Mitt Sverige”, sid 6

”Katastrofen” utanfor Lulea, sid 12
)

350E-utbildningen, sid 22




Regeringen har utsett militarbefal-
havaren i Ovre Norrlands militar-
omrdde, generallojtnanten Lars-
Erik Englund tll ny flygvapen-
chef fr o m den 1 oktober 1988.

INNEHALL

Sid 4: Nye CFS har ordet

6: FViforsta TFO
12: ”Lulea-katastrofen”
16: FV Befalsskola
22: 350E-utbildningen
28: VPV orienterar
31: Profil 90-utmaningen
32: ”The show is over”

Nr 2/88 utkommer ca april

Nordens storsta flygmilitara tidskrift
36.000 ex.

Ny stabsch
Milo ON

Regeringen har forordnat oversten
1.gr Carl-Johan Rundberg vid
Flygstaben/Sekt 2 till ny stabschef
vid Milo ON fr o m 88-10-01. C-)
Rundberg utnimndes samtidigt till
generalmajor.

FV:s haveristatistik

Redaktor:
Prenumeration:

JAHN CHARLEVILLE
GUNNEL WIRENIUS

Ljungbergs Tryckeri AB, Kiippan 1988-02-29/6

Kalenderdr 1957 -67 77 -83 -84 -85 -86 -87
Haverier 29 18 13 6 4 5 5 1
Omkomna 21 8 5 3 1 1 0 1
— en trend som talar for sig!
Chefredaktor & BIDRAG fran lasekretsen valkomnas. Redaktio- ADRESS: B TELEFON
ansvarig utgivare: BERT STENFELDT nen forbehaller sig ratten att redigera allt materi- FlygvapenNytt 08-788 75 69
; . al. - Endast “"Ledaren" ger uttryck 10r CFV:s Flygstaben/Info, Box 80004  (pren) 788 75 67
Redaktionschef: GOSTA EDWARDS aslkter. For signerade artiklar svarar resp forfat- 104 50 Stockholm vx: 788 75 00

tare. for redigering och layout redak!oren.

ATERGIVANDE av textinnehdilet medges.
Kallan onskas tydligt angiven.

Prenumerationspris 1988 25 kr,
Postgironummer 31 69 97-6
Kassa 103:6 Flygstaben




Vara politiker uppmanas:

I forsvarskommitténs betinkande och i 1987 ars for-
svarsbeslut betonas luftforsvarets stora, for att inte sa-
ga avgorande, betydelse. Ett undermaligt luftforsvar
innebar allvarliga konsekvenser vad avser formagan
hos ovriga delar av vart forsvar att verka och for vart
varnpliktsforsvar att kunna mobilisera. Den okade
sarbarheten i krig hos den alltmer komplicerade infra-
strukturen i var samhallsuppbyggnad stiller okade
krav pa ett vil fungerande luftiérsvar. Om vi parar
detta med konstaterandet, att Norden fatt en ur stor-
makternas synvinkel alltmer okad strategisk betydel-
se, framstar behovet av ett luftforsvar med erforderlig
kvalitet OCH kvantitet som nirmast sjalvkiar.

Det dr av yttersta vikt att vi redan i fredstid kan upp-
ratthalla en sadan incidentberedskap, att tveksamhet
inte rader betriffande var vilja och formaga att virna
vart territorium fran fraimmande intrang. Brister i det-
ta hinseende kan allvarligt paverka omvirldens be-
domning av realismen i var neutralitetspolitik.

Samtidigt kvarstair med minst oférminskad styrka
kraven pa vara flygstridskrafters formaga att genom-
fora attackinsatser samt saval stategiska som taktiska
spaningsuppdrag.

@ ® Inom NATO har en pataglig utbyggnad skett av
flygbaser i vart naromrade. Atgarder har vidtagits for
att snabbt kunna ta emot forstarkningar av flygstrids-
krafter i saval Norge som Danmark.

For drygt tio ar sedan kunde storleksordningen
hundratalet offensiva flygplan inom WP na in éver
vart land direkt fran utgangsbasering i vart naromra-
de. | dag ar motsvarande siffra av storleksordningen
tusentalet flygplan. Dessutom flygplan vars prestanda
ar i toppklass.

Kryssningsrobotar har tillkommit inom bada stor-
maktsblocken. Risken for genomflygning av vart terri-
torium i handelse av krig i var omvard ar pataglig. For-
sok till sadan genomflygning maste med kraft kunna
forhindras av vart luftforsvar.

@ @ Allt detta ar faktorer som inte gor sig paminda
for gemene man i den vardagliga fredstillvaron. Desto
viktigare ar det darfor med saklig upplysning, liksom
att de som besitter bade kunskaper och ansvaret verk-
ligen beaktar den fordndrade s k hotbilden.

Det borde egentligen inte behovas nagra djupare
kunskaper om luftférsvarsproblematiken for att inse,
att vi med dagens Flygvapen har en sadan kvantitet att
den operativa miniminivan underskrids. Detta paver-
kar saval var formaga till erforderlig incidentbered-
skap i fred som var formaga att under neutralitet och
i krig luftforsvara HELA vart land med erforderlig styr-
ka.

@ © Forsvarsbeslutets uttalade betydelse av vara
flygstridskrafter har tyvirr inte motsvarats av nagon
reell atgard att forbattra kvaniteten i nirtid. Daremol
aviseras pa sikt ett okat antal flygplan JAS 39, vilket i
sig ar angelaget. Forsvarsbeslutets styrning av medels-
tillskotten till vissa sarskilda omraden, framst utveck-
ling av en svensk radarjaktrobot, kan innebira att fle-
ra andra viktiga omraden, t ex Bas 90, Stril 90 och
sambandsutbyggnaden, kan komma att drabbas av yt-
terligare senareldggningar for att inte likviditeten skall
dventyras.

Ordet ”senareldggning” later inte lika farligt eller il-
lavarslande som “utgar”. Men i sjilva verket innebar
dven senareldggning brister i kvantitet, eftersom bety-
delsefull materiel kan komma att saknas just nir vi
bast skulle behéva den. Och ingen kan férutse den tid-
punkten.

@ ® CFV har, trots avsaknad av medelstilldelning i
forsvarsbeslutet, foreslagit att aven kvarvarande tolv
Drakenflygplan moderniseras. Glidjande nog har re-
geringen ocksa fattat beslut hirom. Det ar nu av stors-
ta vikt att detta beslut snarast mojligt paras med ett
nytt politiskt beslut om uppsattning och drift av ytter-
ligare en Drakendivision samt tilldelning av erforder-
liga medel harfor.

Genom hardfora ingrepp i planeringen har Flygvap-
net lyckats klara sin likviditet pa ett foredomligt satt.
Detta forhallande ger kanske den oinvigde kinslan av
att "allt ar gott och val”. Viktigare dn god likviditet ar
emellertid att vi far resurser som motsvarar vara upp-
gifter. Det gar inte langre att trolia genom ompriorite-
ringar eller “skohornslosningar”. Det dr vara politi-
kers uppgift att se till att resurserna blir tillrickliga. Vi
i Flygvapnet skall se till att en sadan satsning lénar
sig. |



Okade kunskaper och skicklighet i arbetet, effektivare
ledarskap av modernt snitl och personalomsorg med
inriktning pa nuet och framtiden ar den nye flygstabs-
chefens verksamhetsidé. Generalmajor BERT STEN-
FELDT tilltradde stabschefsposten den 1 november

1987.

FlygvapenNytt har bett honom for lasekret-

sen ultveckla sin verksamheltsidé — samt i egenskap av
tillikavarande chefredaktor och ansvarig ulgivare —
aven ge sin syn pa denna tidskrifts mening, inriktning

Jag anstalldes i Flygvapnet 1951 som falt-
flygarelev. Under de gangna 36 aren i
Flygvapnet har jag tjanstgjort i freds- och
krigshefattningar inom i huvudsak flyg-
och stabsfacken. Jag har fatt goda insikter
och kunskaper om ovriga system bl a ge-
nom chefskap vid saval férband (HkpF,
F21/SeON) som flygstab. Detta torde ul-
gora goda forutsittningar for att leda Flyg-
staben.

Den huvudsakliga grunden fér Flyg-
vapnels verksamhet utgors av det politis-
ka liget och den militira utvecklingen i
vart naromrade — det som vi oftast be-
namner hotbilden. Majligheterna foér oss
att mota denna hotbild — verklighet —
styrs i hog grad av vdra resurser — perso-
nal, materiel och ekonomi — och i hogsta
grad av hur vi utnyltjar dessa resurser,
Detta faktum bygger i sin tur framsl pa
kunskaper om presumtiva angripares och
egen styrka och svagheter.

Supermakternas intresse for Nord-
Europa (vart niromrade) okar alltjamt,
Detta uttrycks bl a genom fortsatt omfat-
tande utbyggnad av flygbaser i omradet
och flygstridskrafternas kvalitativa och
kvantitativa upprustning. Utover detta
dkar supermakterna successivt dGvnings-
aktiviteten i omradet, pa havet och i luf-
ten.

Mot bakgrund av detta star det klart att
FV:s huvuduppgifter:

P att upratthalla beredskap,

och behov infor framtiden.

» att bygga upp krigsforband
dr mer nodvandiga an nagonsin.

Samtidigt med att stormaktsblocken
successivt okar sin stridskapacitet i vart
naromrade, har vi tvingats halvera Flyg-
vapnets forband for att kunna halla en
nodvindig kvalitativ standard. Vi har
darigenom lyckats skapa ett FV med hog
kvalitet — dven internationellt sett — pa sa-
vill personal och utbildning som materiel.

FV:s kvantitet ar emellertid otillracklig.
FV dr i dag nere pa ett operativt mini-

mum! Detta ar sarskilt patagligt vad avser
de personella resurserna, som i dag dess-
utom innehdller stora vakanser.

Utifran detta har CFV beslutat, att FV
under ett antal dr (3—4) maste prioritera
incidentberedskap och okad grundut-
bildning av fast anstillda och varnplikti-
ga. Denna ambition — maximal grundut-
bildning — har ibland ifrdgasatts mot bak-
grund av personalbristen.

Min uppfattning dr otvetydig. Det finns
endast en vig for FV i dag. Det ar inci-
dentberedskap enligt OB/MB krav och
maximal grundutbildning, for att FV sa
snabbt som modjligt skall kunna bygga
upp krigsférbanden personellt. Allt annat
maste ges ligre prioritel eller kanske tas
bort helt under en begransad tidsperiod.

Trots en sndv prioritering kommer
uppgifter och resurser inte att vara balan-
serade. Risk finns for att personalen skall
kidnna otillricklighet. Det ir darfor nod-
vandigt att finna nya végar. En ar "FV:s

verksamhetsidé” eller som
den benamns.
| korthet omfattar tre om-

raden:

P Intensifierad uppbyggnad av kunska-
per och firdigheter/storre professio-
nalism.

P Effektivisering av ledningsformerna
och ett modernare ledarskap.

P> Utékad omsorg om personalen.



1) Det férsta omradet i grund-
ar sig pa "hotbilden” — den verklighet vi
har inpa oss — och vdr resursbrist. Vi mas-
te brygga over kapacitetsbristen med
okade kunskaper. Har vi kunskaper om
det moderna kriget — flygkrigskonst — in-
ser vi vad vi behéver gora, vikan formule-
ra malsattningar for system och verksam-
heter, vi kan fokusera verksamheten pa
krigsuppgifterna, vi kan argumentera for
FV, vart FV. Jag ar optimist vad avser det-
ta omrade. Vi har kommit igang bra, men
mycket aterstar att géra. Har finns plats
for initiativ, varav ett redovisades i num-
mer 6/87 av FV-Nytt: “F6 lancerar mini-
ACMI”,

2) Den andra delen i handlar
bl a om att effektivisera ledarskapet. Jag
anser, att det ar mdnniskan i vara system
som nu maste ges storre ansvar och befo-
genheter, Varje enhet, varje "lagmed-
lem” madste ta stérre del i utvecklingen av
FV —t ex vad giller teknik, taktik och ut-
bildning. Vi mdste decentralisera och de-
legera. Men det kriver ocksa att vi kan ta
ett 6kat ansvar pa alla nivarer. Detta i sin
tur stéller héga krav pa professionalism,
dvs kunskap, ansvarsmedvetenhet, ut-
vecklingsbarhet, initiativrikedom, flexibi-
litet och samarbetsvilja.

En viktig del dr kravet pa chefer. Dessa
maste vara offensiva, kraftfulla, malmed-
vetna och kunna sétta mal, motivera och
kridva resultat. Aven inom detta omrade
har vi kommit en bit pa vig. Men mycket
aterstdr att gora och skall géras,

3) Det tredje omradet inom
utgors av "personalomsorg”. Inom detta
synnerligen viktiga omrade har vi centralt
och lokalt lyckats genomfora en hel del
forbattringar. Dock dterstdr dven har
mycket att gora.

Det dr darfor min avsikt att varen 1988
— i samverkan med FV:s férband — dter-
uppta det PROFIL 90-arbete som ddva-
rande flygstabschefen péaborjade 1986.
Jag ser fram emot ett resultatgivande sam-
arbete darvidlag.

Som flygstabschef dr jag av havd
chefredaktér och ansvarig utgivare av
FlygvapenNytt — Nordens storsta flygmi-
litara tidskrift. | den egenskapen vill jag
har ge min syn pa tidskriften som sadan
och dess utvecklingsmajligheter.

Att Flygvapnet utger en tidskrift som
med dren ryckt fram som ledande i Nor-
den pad sitt gebit ar inte bara glidjande
och hedrande utan ocksa forpliktande.

Det ar bra att vi har stor spridning pa
FV-Nytt, att den nar uttill ca 90 proc (ma-
let dr 100!) av all fast anstélld FV-personal
inklusive frivilliga. Darutéver nds bade
opinionsbildare, massmedier, politiker,

myndigheter, bibliotek och allminhet.
Bland prenumerantskaran finner vi en
stor del ungdomar. Ocksa i utlandet har
tidskriften stor spridning och dven dar-
ifran har tidskriften fatt fina lovord. Var
FV-Nytt har saledes manga inflytelserika
ogon riktade pé sig. Ett faktum som f6r-
pliktigar.

En stor del avinnehalleti FV-Nytt dgnas
av havd at forsvarsupplysning. Det ar vik-
tigt att vi pa ett objektivt, sakligt och kun-
nigt sdtt nar ut med var syn pd t ex styrke-
forskjutningar i vart naromrade, som i sin
tur paverkar Sveriges strategiska lige eller
situation. Men lika viktigt ar det att vi hil-
ler oss sjalva informerade om vad som
skerinom FV:s olika delomraden. Vi mas-
te kdnna till och se helheten.

Darfor vander jag mig som chefre-
daktor och ansvarig for vart snart 50-ariga
sprakror speciellt till alla Er chefsansvari-
ga vid FV:s flottiljer och skolor. Hjalp re-
daktionen genom att inkomma med bra
artikeluppslag, valskrivna manus med
basta mojliga illustrationer. Tidskriftens
hoga standard ar beroende av aktivt lo-
kalt stod. Tag dock forst kontakt med Re-
daktoren och kom éverens om handligg-
ningen m m.

An-74 MADCAP |

Det ér av stor vikt att vi serverar lase-
kretsen enbart det basta — annars blir, i
konkurrens med all annan kolorerad
press, FV-Nytt inte last. Framfor allt tan-
ker jag pa de stora amnena som FV harin-
fér 90-talet av spannande och hogintres-
sant natur. Det maste vi berdtta om,
Bland mycket annat. Profil 90-utveckling-
en vid vara forband/skolor bér ocksa
speglas. Och finns det debattimnen sa
tveka inte. Debatten &r fri och insdndar-
spalten 6ppen. Kvalitetskravet ar dock
hogt stéllt aven har.

Jag anser att det skrivna ordet, trots an-
nan mediakonkurrens, alltjamnt har stor
genomslagskraft och varderas hogt. Dar-
fér ar det naturligt att jag har sarskilt uppe-
haller mig vid FV-Nytt, som jag nu tycker
arbra och som jag vill medverka till att go-
ra an bétlre.

Ett satt att visa var vackra FV-fana ar att
ocksa aktivt medverka i vart gemensam-
ma ansikte utat —i FV-Nytt. FV dr ett alert
“foretag” med stort personellt kunnande
och med styrka och slagkraft. Vi skall tala
om och visa vad vi kan — i fredstid bl a i
FV-Nytt. Jag ser fram emot ett givande ut-
byte och framfér redan nu mitt TACK for
alla laginsatser.



1980 publicerade OB nya tankar angdende ov-
ningsverksamheten i landet. Ditintills hade mi-
‘loévningar av varierande omfattning genom-
forts. Vissa var prioriterade med forband fran
flera forsvarsgrenar, andra var mycket begran-
sade saval till forbandsinnehall (endast fran en
forsvarsgren) och évningsindamal som o6v-
ningsomrade.

Forsvarsmaktsévning — FMO — blev nyckelor-
det, vilket innebar en ambitionshdjning i manga
avseenden. OB angav bl a:

“FMO sy ftar till att 6va forband fran flera férsvars-
grenar i olika planlagda operationer.”
”Ovningarna skall fraimst méjliggéra samverkan
mellan deltagande forband.”

Avsikten ar och har varit att gdllande 6vnings-
och RU-planer skall vara integrerade. Forbands-
innehallet i FMO skall i mojlig utstrackning utgo-
ras av krigsorganiserade forband. | vissa fall
maste dock accepteras att endast fredsorganisa-
tionens resurser finns att tillga. 1 FV rader for fle-

ra forbandstyper god dverensstimmelse mellan
freds- och krigsorganisation, varfor nackdelarna
ir begransade i de fall endast fredsrersurser kan
utnyttjas.

FMO-planen innebar, att var och en av vara
sex militiromraden skulle évas enligt de nya
riktlinjerna. I TFO 87 — totalforsvarsovning 87 —
var den senaste FMO:n integrerad. TFO 87 var
ocksa den sista i den ”férsta FMO-omgangen”.
Ovningen gick i huvudsak i milo NN.

FMO har genomférts enligt foljande:

@ FMO 82 ON (milo ON) NORRSKEN 82-03-06--09
® FMO 825 SYDFRONT 82-09-25--29
® FMO830 OSTKUST 83-09-26--30

® rMO858B VASTGRANS 85-02-20--23
@ FMO86V VAST 86-09-27--10-01

® TFO87/FMO 87NN MITT-SVERIGE 87-10-01--04

Anm: Angivna lider utgjorde huvudskede for1
Ovningen deltagande FV-forband.

OB angav i sina inledande direktiv angende
ledning, att "MB planlagger och leder FMO i

TOTALFO

Foto: Claes



samverkan med berorda forsvarsgrenschefer”.
FV-forbanden ar sannolikt landets mest rorliga
och maste kunna verka 6ver hela ytan och i alla
riktningar. Denna bakgrund har inneburit att
stora delar av FV:s samlade resurser har engage-
rats i samtliga FMO. Resurser som inte iansprék-
tagits 1 ovad krigsorganisation har utnyttjats i
ovningsledning eller pa angriparsida. FV har haft
en unik mojlighet att samla erfarenheter och ut-
vardera vara mojligheter att verka i krigslika si-
tuationer med de mest skiftande forutséttning-
ar:

Hotsituationer, m m.
Operativa, taktiska uppgifter.
Resurstillgang.
Militirgeografi.

Klimat-, ljusforhdllanden.

Sjalvklart har aven ovningstekniska erfaren-
heter gjorts. Ovningstekniken utvecklas konti-
nuerligt, vilket kommer till uttryck i allt battre
planerade 6vningar, inte minst pa lokal niva. »

e
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Foto: Claes Jérnskiold

HMK hélsas valkommen av (ddv) MB NN, genmj Wigur.

Militarbefalhavaren fér nedre Norrlands militiromra-
de hade i uppgift att genomféra FMO 87 NN. Vid en
vidgning av perspektivet valde MB NN att bl a inleda
FMO med en ledningsévning. Detta innebar att év-
ningsledarskapet kom att delas med C B NN och att
foljaktligen det civila samhallet i samverkan med den
militira delen deltog pa olika nivéer i 6vningen — TFO,

totalforsvarsovning.

Mitt-Sverige? Givetvis passade jamtarna
pa att markera att landets geografiska
mittpunk( inte ligger i Gamla stan i Stock-
holm utan pd annan plats. Samtidigt 14t
man i ordicken bindestrecket falla — Mitt
Sverige — nagol att fGrevara/ova 16r.

OVNINGSANDAMAL. — Det ope-
rativa uppspelet innebar att direkt inva-
sionshot inte I6reldg mot milo NN, dven
om milot var utsatt {6r kraftig bekamp-
ning. Huvuduppgiften var att uppratthal-
la forbindelserna genom milo NN, —
mark-, sjo-, ftyg och teleforbindelser.

MILO/CIVO NN
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Huvuduppgiften medgav en mangd
ovningsandamal som bl a:

» [Luftférsvar och insats av atlack-, spa-
nings- och transportflygférband.

» Sjotrafikskydd och kustforsvar.

» Till- och frantransport pa jarnvag och

landsviag med understod av spedi-

tionsforetag.

Livsmedels- och drivmedelsforsorj-

ning.

Sjukvard, bl a sjuktransportovningar.

Alarmering.

Civilforsvarets ledning.

Information.

vyvvvyvy v

VADRET. — TFO 87 gynnades ge-
nomgdende av stabilt och mycket bra va-
der med god sikt och ringa molnighet. £n
dag minskade dock insatsmojligheterna
marginelit p g a morgondimma, men till
sin huvuddel genomférdes Gvningen
utan begransningar p g a vadret.

DELTAGANDE. - TFO 87 var resurs-
massigt inte ndgon av de stérre dvningar-
na i FMO-serien. Cirka 15.000 personer
deltog med 3.000 fordon, ett 30-tal fartyg
och batarsamt 100 flygplan och helikopt-
rar. Till detla kommer 2.000-3.000 civila
samt personal ur frivilligorganisationerna.

Ur FV deltog bl a C E1, C SeNN, C Se-
ON med staber, en strilbataljon, ett flertal
basbataljoner varav tvd i huvudsak krigs-
organiserade. Deltog gjorde ocksa alla
flvgforbandstyper samt civila transport-
flygplan — DC-9 och F28 — f&r sjuktrans-
porter.

( Wwrrinesoreache Mark e
Ovmegsomrade Flyg escoaas
Ovningsomrade viss verksamhet:

Hela milo NN = —xxxx—xxxx—xxxx



HMK informeras av C F4/SeNN, ov 1. Liljedahl.

LEDNING & STABSTJANST. — M h t
ovningens operativa bakgrund (med bl a
attackforbanden pd B-sida) hade C E1
och C SeON mindre uppgifter i samman-
hanget. Staberna fungerade bra och bitvis
var belastningen sa lag atl kapacilel kun-
de avsattastill internutbildning. Att utnytt-
ja tillganglig tid under 6vning effektivt for
kompletterande utbildning aktualiseras
allt oftare. Fragan skall uppmarksammas i
férberedelserna infor alla évningar.

Sektorstaben i NN har till stora delar
varit krigsorganiserad och verkal i anda-
malsenliga lokaler. Man har provat nyli-
gen Oversedda stabsrutiner och gjort en
mangd vardefulla erfarenheter som nu
bearbetas vid F4/Se NN. Ett standig! ater-
kommande problem ar balansen mellan
genomférandeverksamhet och den néd-
vandiga [angsiktiga planeringen.

Ater kunde 6vningsledning m fl kon-
statera, att formerna for samverkan mel-
lan sektorerna NN-ON dr de riitta och vl
etablerade.

STRILTJANST. - Luftbevakningen
fungerade val. Vissa storningar noterades
dock i den optiska luftbevakningen. Det-
ta hindrade inte att jaktstridsledningen
fungerade trots stark telestérning. En vl
fungerande radargruppcentral — rrgc/T —
var har av slor betydelse. v

JAKTFORSVAR. — Ovningen har givit
mycket varierande férutsattningar och
darmed ett gott utbyte for jaktdivisioner-
na. JA 37-systemets mojligheter har be-
lysts bra.

Problemet med divisionernas uppe-
hallsplats pd baserna gar mot slutlig 16s-
ning. Det kraver fortsatt engagemang for
nodvandiga forbattringar.

“Egna forluster” har som alltid kravt
laklikanpassning saml genomlysning av
delgivningsrutinerna avseende lufivarns-
omraden.

FLYGSPANING. — Ledningen pa ni-
vderna sektorstab, division, tropp har ge-
nomforts professionellt. P g a fredstida
begransning av sambandsnitet har det
stundtals varit svart att sprida spaningsor-
der med ratta tidsforhallanden.

Den nlanerade foretagsfrekvensen
kundeinte hédllas p g astérningar pa mar-
ken. Bl a blev klargdringspersonalen en-
gagerad i markstrider.

I huvuddelen av genomférda foretag
lostes spaningsuppgiften. Spaningssyste-
met har ater visat prov pad hog kapacitet.

TRANSPORTFLYG. — Transportflyg-
divisionen med TP 84 Hercules har ge-
nomfort manga foretagstyper bl a:




® Transport av klargéringstropn.
@® Sjuktransporter.

® LuftlandsattningsfGretay.

® Containerhantering.

C E1 ledning har fungerat bra. —En sar-
skilt nyttig dvning var sjuktransporterna.
Lasining av sarade tar lang tid, varlér bl a
skydd och uppvarmning bor uppmark-
sammas battre.

@ ® FLYGSAKERHET. - Flygsakerhe-
ten har varit god. Bara alta drifistérningar
rapporierades. De Ivd allvarligaste var
kanske dar forarna 1lég genom ett aktive-
rat skjutomrdde utan att kinna till paga-
ende skjutningar.

F& bullerklagomal inkom fran allman-
heten, inga med ersittningsansprak.

BASTJANST. — i 6vningen deltagande
basenheter var i begrinsad omfattning
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Viktigt erfarenhetsutbyte! — Besok bor dock begransas redan i planeringsskede!.

organiserade enligt gallande principer (or
vart nya bassystem — BAS 90. Tva av de
deltagande bataljonerna gjorde KFO.

En av KFO-bataljcnerna var personal-
svag p g a den av CFV beordrade priori-
teringen av grundutbildning/reorganisa-
lion av FV. Balaljonen verkade dessutom
pa en bas som betjinade sdval A- som B-
sida. Ovningsutbytel blev dirfér nagot
begransat.

Generellt kan man sdga, att bataljons-
stabernas personal har ndgot ojamn och
lag kunskap om bastaktiska principer en-
ligt TABas. Bl a uppmairksammades detta
i samband med rorlighet och spridning av
tlygplan inom baserna.

Betjdning av flygplan har genomgden-
de fungerat bra. Goda kunskaper om
atgarder vid C-stridshot har visats. Elt
stort upplagt amrojmoment har genom-
forts med skarp materiel. Resultatet var
bra.

@ Besoksverksamheten var mycket om-
fattande — ramst vid KFO-bataljonerna.
Som en viktig del i erfarenhetsatermat-
ningen maste sjalvklartbesok accepterasi
viss omfattning. Men trots uttalade re-
striktioner har besoken i detta fall stort ba-
taljonernas ledning och évningsverksam-
het i alltiér stor omfattning.

SAMBANDSTJANST. — Inlednings-
vis fungerade sambandsnatet inom sektor
NN mindre bra. En viktig orsak ar att
mycket ny utrustning i nya system har ta-
gits i bruk. Personalens rutin kommer att
Oka efterhand.

Overbelastningar av nitet har {6re-
kommit p g a dalig signaldisciplin (kon-
centration) och av att manga privatsam-
tal ('!y genomforts pa tjanstetelefoner.

Sambandstjansten i vara centraler har
dock i stort fungerat bra.

Sambandstjansten har transportabel materiel till forfogande. Har upprattandegrupp i verksamhet.




Bakgrund. — Under krig opere-
rar vdra flygforband irdn en
mangd krigsilyghaser. — Varfor?
Nya vapen och ny ammunition
har gjort att det ar lattare att
tacka storre ylor eller sid hal i rull-
banan vid flyganiall mot flygba-
sen. Holtel frin flyganfall har allt-
sa dkal. For att mota detta hot
byggs FV:s flygbaser ut.
Flygplanen klargors pa platser
som ar utspridda over en myckel

svenska. Sabotageforbanden ar
myckel malmedvetna och han-
synsinsa. “Mission to kill.”

Markforsvarskompaniet. — Pi
flygbasen finns en basbataljon
som betjanar flygforbanden. 1
bashataljonen ingar et markior-
svarskompani, som har tillkom-
mil for att skydda fiygbasen mot
fientliga anfall pd marken.
Kompaniel bestar av chels

stor yta, Ytterligare landningsba-
nor byges. Stort avstind mellan
varje enskilt flygplan och minga
landningsbanor all vilja pa gor

v

® ® SLUTORD. - Den sjatte FMO:n
ar genomford. Darmed har samtliga mi-
lon haft mojlighet att prova krigsorganisa-
tionen — personal, materiel och planer —
med varierande omfattning och malsatt-
ningar.

TFO 87 ar den 6vning som mest ge-
nomgripande, med en sarskild kontroli-
organisation, har genomlyst FV-forban-
dens kapacitet inom sektor NN.

Erfarenheterna dr bra och manga och
skall nu tillgodogoras pé olika nivder. Fa
eller inga andra metoder belyser krigsor-
ganisationens mojligheter battre an den
tillampade kontrolldvningen.

® TFO 87/FMO 87NN ar genomford
med gott resultat och utan allvarliga till-
bud. Med nyvunna erfarenheter gar FV
vidare mot nasta FMQO . — Planliggningen
har borjat, VAL MOTT! |

v

att del blir myckel svarare att sla
ut vara flygplan pa marken med
fiyganfall.

Daremol blir det lattare att f6r-
soka sla ut flygplanen med sabo-
tage- och jagarfdrband pa mar-
ken.

Sabotageforbanden lillhor en
fiendes absoluta elit. De ar speci-
alutbildade for at! spana och ut-
fora sabotage och arbetar oftast i
grupper. Vissa sabotagefdrband
kan ha till uppgift att likvidera
nyckelpersoner, t ex flygfarare.
De kan uppirada i svensk uniform
eller civila klader och kan tala

grupp, stabsgrupp, 2-6 vakiplu-
toner och 1-2 flygbasjagarplu-
toner.

Antalet vaki- och flygbasja-
garplutoner kan variera frin flyg-
bas till flygbas. Vaktplutonerna
upprattar en bevakningslinje runt
flygbasens centrala delar.

Flygbasjagarplutonens  framsla
uppgift ar siridsspaning. Denna
bedrivs som regel utanfor vakt-

plutonens bevakningsomraden.
Syflet ar att finna sabotage- och
jagarforband och darefter oskad-
liggora dessa. Delta loses genom
bade fast och rorlig stridsspaning.
Flygbasjagarnas taktik ar utfor-
mad for uppgiften aft finna et li-
tet forband inom en stor yta. Som
hjalpmedel anvands bdde hundar
och tekniska hjalpmedel.
Taktiken medior att enstaka
grupper fir upplrida sjalvstin-

digt under varierande tidsrym-
der. Den medfor ocksa ofta linga
fotmarscher.,

Uthildningen. — Flygbasjagarna
grunduthildas pa flygbasjagarsko-
lan F7/SAtends. En stor del av i
den tillbringas dock pa annan ort.
Flyghasjagarna genomfor ca 90
faltdygn under sin utbildning, de
flesta i form av 2—3 veckors ov-
ningar.

En stor del av den har tiden till-
bringas pa de krigsflyghaser dar
respektive pluton ska krigsplace-
ras. Delta for att ge plutonerna
god terrangkannedom.

Varierande del av Ovningarna
forlaggs till Norrland vintertid,
varior goda skidkunskaper hos
blivande flyghasjagare underlit-
tar.

Utbildningen ar fysiskt kravan-
de. En blivande Mygbasjagare bor

PR
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for sin egen skull bygga upp sin fy-
sik i god tid.

Han ska ocksa vara beredd att
tillbringa linga tider i filt. Den
som kan tanka sig detta kan vanta
sig en hard och intensiv, men
ocksa utvecklande och givande
varnplikistid.

For vidare upplysningar kon-
takta ndarmsta varnplikiskontor
eller Flygbasjagarskolan, F7 —tel:
0510-870 DO, |
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Ett trafikflygplan av typ DC-8 med 173 perso-
ner ligger sonderslitet efter den storsta flygka-
tastrof som intraffat i Sverige. Omkomna och
skadade ar spridda runt om i terrangen. Hjart-
slitande n('i(frop skar fasansfullt genom mor-
ker, blota och kyla. Sa vidrigt otackt man kan
tanka sig, trots narheten till civilisationen. Ha-
veriplatsen ar en myr bara sju kilometer fran
Kallax flygfalt strax utanfor Lulea.

Sa skulle en kvallstidning kunna inleda sitt
reportage om flygkatastrofen ... om den
varit verklig. Nu far den ingressen bilda
effektupptakt till en beskrivning av den
storsta katastrofovning i sitt slag som ge-
nomforts i Sverige, ja kanske i Europa.

Flygraddningsovning “SAREX BD 87",
— Ingen har riktigt vdgat tanka pa hur det
skulle gd om det intraffar en flygkatastrof
med ett storre flygplan har uppe i norr.
Risken att det skulle intraffa ar kanske mi-
nimal, men flertalet flygningar till och fran
Luled transporterar over 100 passagera-
re, ibland 250 ...! Tank om ... Huva!

Natten mot den 20 augusti kom darfor
ett riktigt PROV av flygraddningssystemet
i sin helhet att genomforas.




STORSTA

|KATASTROF

OVNINGEN NAGONSIN

Ovningsledning. — Kontakter med be-
rorda myndigheter skulle tas pa “hogsta
nivd” inom lanet for att kunna bibehalla
sekretessen mot den operativa delen av
raddningsorganisationen.

Efter kontakt med forsvarsdirektor Kjell
Herlevsson organiserades en dvningsled-
ning som kom att bestd av landshévding-
en, forsvarsdirektoren, representant for
Luled kommun och dito f6r Norrbottens
lans landsting, Milolakaren for Gvre Norr-

land, lanspolischefen samt flygledare fran
F21/Luftfartsverket.

Alla representanter var Overens om att
inga begransningar skulle styra dvningen.
Senare begransades dock sjukvardssidan
till att endast tva lasarett {Luled och Bo-
den) skulle évas fullt ut, d v s anda fram till
operationsbordet.  Ovriga vdrdinsatser
fingerades.

vV vV VvV Vv Vv

Maélet for Gvningen var:

Flygtralikledningens dtgarder vid larmning,
efterforskning samt inledande undsattning.
F21:s rdddningsstyrkas deltagande i utryck-
ning, efterforskning och undsdtining.

LAC atgdrder vid stérre flyghaveri.
ARCC/Sthim aigarder elter larm frdn FL pa
ATS Kallax.

Raddningskdrens forberedelser, insats och
ledning av undsdttningen pd haveriplatsen.
Polisens medverkan i efterforskning, trafik-

.
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Foto: Maria Johansson

“\




dirigering, identifiering, avspérrning och
efterforskning av saknade personer.

> Préva sjukvardens kapacitet vid stérre kata-
strof.

» Medverkan av andra myndigheter som blir
engagerade, t ex: F21/SeON, Lv7, Boden
Carnison.

> Samtliga ledningsfunktioners arbete och
samarbete sinsemellan.

® @ Planliggning. — tnligt direktiven
fran dvningsledningen skulle stor mada
laggas pd all skapa en realistisk bild av
“katastrofen”, trolig orsak, radiotrafik,
nddsandare, flygplanvrak, haveriplats,

skadebild samt markérers upptradande.
Allt skulle vara s& nara verkligheten som
moijligt for att motivera de 6vande. Detla
for att kunna ratta till de felaktigheter och
brister som framkom under &vningen.

En lista pd omfattningen av uppdraget
skulle hjalpa till att plocka ut rétt personal
for att gbra dvningen:

Rekognosering av lampligt omréde.
Kontakter med markdgare
Detaljkartor 6ver omradet.

Rojning av skog.

Utlaggning av vrakdelar.

Skapande av brdnder rok o dyl.
Information tilf utvalda

Ca 200 markorer.

Maskering av dessa.

Information om skadebild.
Transporter.

Litspisning.

Upprattande av passagerarlistor.
Komtakier med SAS.

Stddning av omrddet efter 6vningen.

Listan ger en uppfattning om den
arbetsinsats som tornade upp sig fér plan-
laggningsgruppen. Dessutom skulle allt
detta genomfdras utan att ndgon utomsta-
ende skulle f& nys om planerna. — Stort
ansvar foll pa:

Lars Osterholm:
flygledare, operativ planlaggning och ledning pd ha-
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veriplats fram till aktivering av 6vningen, darefter be-
soksledare.

Ingvar Jonasson:

Kn och chef f6r beredskapspluton F21, dukning av
haveripilatsen, flvgplansvrak, markérer, transporter
mm.

Willy Ybo:

Mj Medk sektorlakare F21/5eON. Skadebildsbeskriv-
ning. maskering och utnoning av sarmarxorer. Til
sin njalp fick han:

Urban Backman:

Lt, chef for sjukvirdsskolan 119/P5, Boden.

Ulf Lindgren:
Kn, C U-<omp chet for de 150 vpl fran F21 som skulle
vara markérer, malerielanskaffningsansvarig.

Efter rekognosering i terrangen runt
F21 hittades en lamplig plats for haveriet
ca5kmvasteromF21. — P& haveriplatsen
skulle dessulom vissa incidenter och and-
ra moment intraffa, sdsom:

P Ellbefdlitransporten chockas och tror

att de blivit nerskjutna av fienden, var-
for han forskansar sig i ena anden av
haveriomradet, bevapnad med en 13-
da handgranater (6vningsvapen) for
att {érsvara sig mot fienden. Detta for
att se hur raddningspersonalen |&ser
ett sadant problem.

» Ovriga befdl plus flygvardinnor har

organiserat en uppsamlingsplats {6r
doda for att komma &t att ge de skada-
de som ligger under liken forsta hjal-
pen. Bland de 30 doda som ligger ut-
lagda med regnrockar 6ver sig finns
tvd som lever fortfarande (dodférkla-
rats p g a sin livloshet).

» Tre grupper om tvd vpl som klarat sig
beordras att bege sig i olika riktningar
for att hamta hjalp. Dessa tar sig till
gdrdar eller stoppar fordon men vetin-
te var haveriplatsen ar belagen.

P Fyra arsvart chockade och beger sig i
tva grupper fran platsen och gdommer

sig i skogen ndgra hundra meter bort.

» Pé haveriplatsen vandrar dessutom 5—
10 man omkring hela tiden och letar
efter sina tillhorigheter fér att tvinga
polisen till noggrann kontroll av passa-
gerarlistan.

Pressen informerades tvd dagar innan
for att inte nyheten om flyghaveriet skulle
kablas ut i vdrlden som en skarp hiandel-
se. Detta gjordes mot tystnadslofte for att
inte réja handelsen. (FV-Nytt gavs redan
tidigare kannedom om “haveriet”, men
redaktionens tystnadslofte utgdr (6rst
nu...)

® @ Genomforandet. — Nigra dagar
fore paborjades de praktiska forberedel-
serna med uttransporl av ett buss- och sex
personbilvrak. Dessa skulle ldggas ut dver
150 m myrmark vid en myrsjo. Detta l6s-
tes med en gravmaskin, den har mindre
marktryck per ytenhet an en manniska.
Ut gick bra. Men vi fick vanta tills tjalen
gattijorden for att hamta vraken darifrdn.
Transporten observerades av bybori Kal-
lax by och vi holtades med anmalan till
halsovardsmyndigheterna for nedskrap-
ning i naturen. Hotet maste undanrdjas
for att sekretessen skulle bibehallas. Vi
var tvungna att informera byborna mot
l6fte att de inte spred informationen.

Detta holl alla ... utom en sjukskoters-
ka vid Luled lasarett. (lllal/Red) Darfor
kinde lasarettet till att en 6vning skulle
aga rum och kunde vidta vissa forbere-
delser. (Dragning at “prov ulan véarde”.)

Information och maskering av de ca
170 vpl och befal var nasta uppgift. Kl
16.45 ilastades hela markorstyrkan i bus-
sar pa F21 i tron om att de skulle ut och
agera B-styrka till K4 i Arvidsjaur. Fore-
stall er vilka langa ansikten och gapande
munnar de visade upp nar de informera-
des om sin verkliga uppgift. Maskering
och detaljinformation om var och ens
skador leddes av seklorlakaren med hjalp
av I6jtnant Backman och ett antal vpl ur
119/P5:s sjukvardsskola. Samtidigt med
maskeringen skedde arbeten pd haveri-
platsen sdsom skogsrojning, utlaggning
av halverade bensinfat med ca 1 000 liter
brannbara vatskor.

Efter det forberedelserna var klara ut-
spisades alla med frukostkorv och pota-
tissallad vid ett tjugotal grilleldar. Av
dessa var da ca 100 maskerade med ska-
dor av olika slag, sdsom brannskador,
kottsar, benbrott och andra synliga ska-
dor. En makaber syniskenet av grilleldar-
na.

Efter detla intogs platserna och dvning-
en gavs slarlorder genom planlaggnings-
gruppens forsorg. Stor spdnning inom
gruppen; skulle allt gailds som viplanerat
eller skulle det spricka direkt p g a nagot
som vi forbisett? Det var bara att vanta
och se.

® O Ovningsforutsattningar. — En
hemlig transport av militar personal till Se
ON for insats i Torefjarden skulle dga rum
under ett antal nitter med bérjan den 20
augusti. Transporterna utgick fran sédra



Sverige med mellanlandning p& F4 for
tankning. Flygningarna skulle hemlighal-
las s& langt mojligt och ske radiotyst pd
taktiskt hojd. Endast de som direkt beror-
des fick orientering om transporterna.
Och dd endast vad de behovde veta for
att 16sa sin del av uppgiften. — Den forsta
flygtransporten mellanlandar pa Froson
och tankar. Efter start férsvinner den nor-
rut pd ldg hojd. Endast en starttid medde-
las till ATS Kallax.

Ca 55 min senare anropas Kallax av
flygplanet, som begar landningsinstruk-
tion samt meddelar att man har vissa pro-
blem. Efter ytterligare ndgon minut anma-
les att brand utbrutit ombord och man
omedelbart maste nédlanda.

Flygningen foregicks av en fardplan
som angav att explosiva amnen fanns
ombord. Senare framgick att planet var
fullt utrustat inklusive bevapnad trupp
ombord, varfér det pd haveriplatsen se-
nare hittades vapeniddor och sprangam-
nen av olika slag.

Sista kanda ldge var 35 km SW Kallax.
Inga radarobservationer.

Vid haveridgonblicket startade den au-
tomatiska nodsandaren pd 121,5 Mhz,
Den hamnar efter ca 1 tim under vatten,

nar stjdrten sjunker ned i myrsjon.
DC-8:an med sina 174 ombord bryts i

flera delar och sprids lings en gata i snar-

skogen, som ar 90 m ladng. Mindre brén-

der uppstar och i augustimorkret hors ett
hjartskarande skrikande fran de skadade.

@ @ Detia var den scen de dvade motte
da de i sina olika roller fick kontakt med
haveriet och haveriplatsen.

Vad betraffar totalresultatet av dvning-
en har detta i skrivande stund inte erhallits
frén Raddningsverket. Men hade det varit
en skarp situation hade allairdddningsar-
betet involverade kunnat konstatera, att
vad som forvantades kunna goras blev
gjort och det BRA. En trygghet att ha med
siginienioOvrigt oviss framtid.

Ettstort tack riktas till féljande som gjor-
de denna betydelsefulla 6vning mojlig att
genomfora:

All personal vid F21/SeON,
Ovningsledningen,
Markégaren,
Gravmaskinisten,

Pressen,
Utvarderingsgruppen.

VVYVVYVYY

Och ett speciellt stort tack till:

» Planeringsgruppens medlemmar,
» Varnpliktiga tran F21 och 119/P5 for sina
nattliga skadespelarprestationer i markorsrol-
len.

Eder SAREX BD 87-ansvarige

I forsvarsgrenarna Flygvapnet, Armén och Mari-
nen finns i dag drygt 250 aktiva sjukvardsin-
struktorer. De kan ha en individuell utbildning i
sjukvard sasom leg sjukskéterska (oftast i Mari-
nen). Men de flesta sjukvardsinstruktorer har en.
specialutbildning i sjukvard vid FsjvHS (Forsva-
rets sjukvardshogskola) anpassad till de militira
kraven. I denna utbildning ingar bl a tjanstgo-
ring vid civilt sjukhus. Till detta kan sjukvardsin-
struktoren ha pabyggnadsutbildning av repe-
tions- och vidareutbildningskaraktar.
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Verksamhetsaret 86/87

Ett ar i bade dur och moll, en verksamhetsheratiel-
se med flera gladjande plussiffror, men ocksa med
én rad alarmerande minus. — S kan verksamhets-
dret 1986/87 sammanfatias.

med gladjande plus
och alarmerande minus

L&l oss 1a de glada pluspesterna
forst:

® Medlemsantalet ckade med
84 till totalt 10.977. Aldrig har 25-
ariga FVRF varit stérre!

® Antalet verksamhetstimmar
Okade med 1.286 till totalt
214.290 timmar. Ett av de basta
utbildningséren | férbundets hi-
storia.

® 16 foreningar redovisade
Okat medlemsantal. Skaraborgs
FVf ékade med 101, Vasterbot-
ten med 70, Folkare med 52 och
Vastmanland med 36.

® Skanes FVf ér efter en med-
lemsdkning pa 32 landets stor-
sta forening med 853 medlem-
mar. Géta haller andraplatsen,
Skaraborg och Vistgbta-Dal fol-

jer damast. Stockholm dalade
fran tredje till femte plats.

@ Den lokala vuxenutbildningen
Okade vid 14 foreningar. Skane
och Halsinge-Dala toppar (som
vanligt), fina dkningar redovisas
av Gotland, Kalmarsund, Nissan
och Skaraborg.

® Gota FVf foértjanar en blomma
for sin ungdomsutbildning. 219
deltagare och 14.333 utbild-
ningstimmar imponerar. Vast-
manland, Norra Sméland, Upp-
land och Orebro lins FVf ligger
ocksé val framme.

Tyvarr finns ocksa minusposier:
® Storsta missrdkningen: Att
malsattningen vad géller rekry-
tering till befodringsutbildning

endast uppfylldes till 33 proc.
Planerade 183 nya elever till
markforsvar, transport och luft-
bevakning blev bara 60.
® 11 fbreningar har tappat
medlemmar. Jamtland och Gota
"stAdade" sina register och
plockade bort 102 resp 75 med-
lemmar. For Jémtlands del inne-
bar detta en 37-procentig
minskning.
@ Kategorin varnpliktiga mins-
kade béde vad géller medlems-
antal, deltagare i utbildning och
frivillig tjanstgéring. Nio fore-
ningar hade under 500 utbild-
ningstimmar.

Styrelsen konstaterar | &rsbe-
réttelsen, att 18g utblldningsniva
bl a beror pa wuteblivel rekryle-

ringsunderiag frdn Varnpliktsver-
ket, olilirdckiiga resurser vid vissa
flottiljer samt svaga eller olilfrdck-
ligt uthildade foreningsstyrelser.

P Kommande verksamhetsér,
1988/89, ar malsattningen att
Oka medlemsantalet till 12.000
och antalet deltagare i utbild-
ningen av vpl befal och meniga
till 2.000 (att jgmfora med 1.237
dret 86/87).

P Dags allts3 att kavla upp ar-
marna och jobba stenhart for att
malsattningen skall uppfyllas.
Flygvapnet behdver Dig och Di-
na insatser, det har vi CFV:s ord
pa sedan jubileumsstdmman |
Linkoping i fjol. i
Torsten Andersson



Sedan nagra dr har Halsinge-Dala FVf och F15 rek-
ryteral och utbildat frivilliga fdr placering I Mygiails-
arbeiskompani. Rekryteringen har varit malinrik-
tad met personer som | del civila arbetar eller ir
egna fOretagare i entreprenadbranschen. Detia in-
nebar ati de ar proffs | branschen. Den uthildning vi
ger dem ar kempletterande militar uthildning.

Flyofalts-

arhetskompani
pa vag framat

Ett veckoslut i borjan av septem-
ber tréaffades frivilliga frdn denna
rekrytering | Borlange for att bl a
bygga en vég, forstarka ett split-
terskydd samt ordna ett kabelror
under en vag for sambandska-
bel.

Samling skedde fredag kvall
dar F15:s baschef, dvit Uno San-
din, tog emot och gav en allman
information. Darefter &vertog
flygfaltsingenjor Christer Lilje-
kvist och gick igenom planen fér
helgens arbete. Liljekvist tillhar
FIF (Flygféltsingenjorsfore-
ningarna —som ocksa &r en frivil-

ligorganisation). Denna samord-
ning visade sig vara en perfekt
I6sning och ett bra sétt att l6sa
instruktdrsfragan.

Lordag morgon pabdrjades
byggnad av en ca 200 m lang
vag till en TLF-vagn. Ny bygg-
nadsmetod anvandes. En matta
rullades ut pa planerad mark,
darefter spreds ett 15 cm tjockt
bérlager pd mattan. Efter vissa
justeringar med vaghyvel var va-
gen klar pa l6rdag eftermiddag.
Sista timmama pa dagen fér-
starktes ett splitterskydd, som
byggts av frivilliga 1985.

$3g Esso, det ricker for att FYRF:are fran hela Sve-
rige skall veta ait vi talar om Stig-Olof Carisson,
47, fanrik, férenings- och styreiseordi | Malmens
g’r b:ckba engagerad | frivilliga forsvaret sedan 30 ar

Civilt &r han transportforman och
bor med fru Katarina och déttrar-
na Eva-Lena, 17, och Therese,
15, i Linghem utanfor Link6ping.

Esso ar entusiast | ordets bas-
ta bemarkelse. Ett helt rum i vil-

Ny vagbyggarteknik provades. En barande matta fick visa sina
kvalifikationer ...

P& sondagen utfordes en ka-
belgenomgang under en véag.
Denna kabelgenomgéng an-
vands vid dvningar och ar viktig.
Hittills har kabeln lagts pa vagen
med dartill hérande problem.

Asfalten visade sig vara 30 cm
tjock, vilket gjorde att arbetet teg
ndgot langre tid &n berdknat,
men med stor yrkesvana och
hog effektivitet var kabelroret
nerlagt och véagen aterfylld ki
14.00. Darefter aterstilides ut-

lan fylls av flyg- och férenings-
angelagenheter. Fargbilder och
samlingstallrikar med flygmotiv
pa vaggarna, parmar med fore-
ningspapper och tidningsurklipp
("dem skall jag bldddra i nér jag
kommit pd hemmet”) | rader pa
hyllorna.

— Det gér aldrig en kvall utan
att jag satter mig och jobbar med
féreningen en stund, sager han.
Och Katarina fogar en fullt hér-
bar teatersuck till den kommen-
taren.

rustning och maskiner. — Bas-
chefen avslutade med att tacka
for en god insats.

Att frivilliga kan gora insatser
pad manga olika omraden har vi
fatt vitsordat genom en omfat-
tande rekrytering och utbildning
av frivilliga inom basomradet.
Frivilliga i flygfaitsarbetskompa-
ni byggde ca 200 m vég. Det ar
symboliskt bara en liten del av
den vag vi har kvar med att ut-
nyttja frivilliga i bastjanst. |

Tore Bertilsson

Han ar fodd i utkanten av Lin-
koping med F3 pé ena sidan gar-
den och Saab pd den andra, sa
flygplan &r han uppvéxt med. | all
synnerhet som det da och da
damp ner en Caproni eller Vam-
pire hemma pa agorna.

Vampliktstiden vid F3 omfat-
tade aven utbildning till luftbeva-
kare, och den tjanstegrenen har
han farblivit trogen. Att han bar
flygets bla uniform nar han i de
aren motte Katarina var natur-
ligtvis helt i sin ordning.

@ ® Hans forsta kontakt med
frivilligrorelsen skedde nar han
som 17-aring gick in i FMCK, fri-
villiga motorcykelkaren. | dag
kan han se tillbaka pa 26 genom-
gangna centrala kurser, den for-
sta en "Bk vice korpral" vid F4 fér
25 ar sedan.

Sedan 16 4r ar han kompetent
och bussig bas for Malmens FVf,
som nu med raska steg ar pé vag
mot 400 medlemmar. "Hanter-
bar storlek", tycker han sjalv. En
skdrmutstalining inne i Flygva-
penmuseet har fungerat som
starkt dragplaster vid rekryte-
ringen.

— Vi har i ménga ar prioriterat
varnpliktsutbildningen. Tack
vare detta ar vi sjalvforsérjande
pé instruktorssidan. | var skall vi
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Ent 20-tal vpl betdl och vpl vakisoldater ur F10/SeS
ocn Nissans FVI genomidrde en tufi kempanifor-
bandskurs | samband med en sior fiottiljdvning pa
en flyghas "ndgonstans i Sverige” I histas.

Frivillig
Viggen-vakt

haen 4-dagars rekryteringskursi
Transtrand. | hostas startade vi
en ungdomskurs med over 40
deltagare, s& vi ar pa gang med
den biten ocks4, sager han.

Esso &r den sortens helylle-
manniska, som talar om andras
insatser i huvudsatser och om si-
na egna | instrbdda bisatser.
Kamraterna | féreningen féar
ménga lovord.

@® @ - Vihar fantastiskt fint sam-
arbete med frivilligdetaljen vid
F13 (sa striack pa dig, Jan-Erik
Johnson!), med arméfiygara pa
Malmen och med Linkdpings
garnison.

— P& Malmen har vi ocksa var
foreningslokal, som legendaris-
ke Gosta Norrbohm ordnade un-
der sin tid som flottilichef. Vi har
egentligen véxt ur den, men kan-
ske kan det bli nAgon annan le-
dig nér arméflygarna, AF 2, byg-
ger nytt.

Din syn pa& de planerade re-
gionférbunden?

—Inom Malmen &r vi helt emot
forbundstanken. Vi tycker vi har
nog av var forening. Antalet
funktiondrer skulle inte riacka till
for bade férening och férbund.
Detta tror jag kommer att ga ut

over foreningarna, séger Esso. M
Torsten Andersson

Det var en "skarp” 6vning med
kravande vakttjanst, men all
trotthet var som bortblést nér stf
bataljonschefen Lars Legardt ef-
terdt tackade dem fér ett gott
jobb.

— Utan FVRF:arnas insats ha-
de dvningen blivit avsevart be-
svérligare att genomféra. Det in-
nebar en oerhdrd aviastning att
fa& hjélp frén frivilligsidan med be-
vakningen, nagot vi i annat fall
hade fatt I6sa genom att ta sol-
dater ur inneliggande omgéangar,
sager ovit Legardt till FYRF-Bila-
gan.

Ovningen féregicks av en kurs
i markforsvar pa F10. Den gick ut
pé att ge eleverna den nya synen
pa 'Basbat -85', hundijanst,
vakttjanst, larmsystem samt ut-
bildning pa Ak 4.

P4 flygbasen organiserades
vakitjansten av fk Rolf Hertler,
Maimé. Stf vaktchefen Jan En-
strom fick till uppgift att svara for
vaktavidsningar och patrullrun-
dor.

Med FVRF-ama pa plats blev
det genast svarare att komma in
och vistas inom omrédet. Detta
konstaterades bl a av den tek-
niska personalen, men kommen-
tarerna frén deras sida var enbart
positiva. Hela tiden fanns myc-
ket folk i rorelse, och ett stort an-
tal skarpladdade flygplan skulle
bevakas.

I bbrjan av 88-ialel birjade id/inanl Ronnie Edsgren luindera

pa hur man skuile kuana 4 fast anstaiid och frivililg

personal

medvelen om hur viktigl det & med fysisk och psykisk balans.
Som “fysiedare” pd Killvikens kursgdrd fick kan beldpg for ait

ndgol miste goras.

Vi ar pa gang

Sommarmn 1985 fick han, tillsam-
mans med ljtnant Angela Blom,
i uppdrag att genomféra en
grundkurs for friskvardsledare
vid Kopingsviks kursgard péa
Oland. Sedan dess har yiterliga-
re tvd grundkurser och en fort-
séttningskurs hallits vid Kallvi-
kens kursgard | Stromstad. Vi &r
nu 26 utbildade friskvardsledare
runt om i landet.

Kurserna har innehdllit bla
grundldggande utbildning i ana-
tomi (hur kroppen &r uppbyggd),
fysiologi (hur vi fungerar invar-
tes), kostldra och motionstra-
ning, bl a bra och ratt jympa.
Samtliga som genomgatt kursen
har fatt sig en ordentlig kick till
ett sundare liv.

MEN nu ndjer vi oss inte med
att sjalva ha fatt denna kunskap,
utan nu vill vi naturligtvis sprida
denna till alla vara flygvapenvan-
ner.

| somras valdes darfér Karl
Krook och Gisela Mattisson till
ansvariga for att samordna den-
na friskvardsverksamhet.

| hostas har en motion, som
framfor 6nskemal om mer frisk-
vardsutbildning pa lokala-, re-
gionala- och centrala kurser,
gétt ut till flygvapenfdreningama.

En matrikel dver samtliga
friskvardsledare har gjorts och
skickats ut till flygvapenfore-
ningama. Har finns resurser att
hédmita — wnyttja det!

Om vi har planer infér framti-
den? Jajamensann!

Ovit Legardts tacktal var oer-
hért uppskattat. Tréttheten bara
flydde. Och man glomde néstan
bort vaktpassen. Man upplevde
det dér speciella i anda och
stdmning som finns | FV och
FVRF.

Slutligen ett stort tack till F10:s
frivilligavdelning och den formi-
dable Eddie Grankvist. Utan
honom hade det inte blivit ndgon
dvning. |

Claes Ersing

— nu kan
hinda ...

» Vi vill att friskvardsutbildning-
en kommer att bli schemalagd
pa lokala-, regionala- och cen-
trala kurser med t ex en lektions-
timme teori + ett fyspass (som
kan variera beroende pé lokaltill-
gang och vader).

P> Att det | varje féreningsstyrel-
se finns en friskvardsansvarig le-
damot.

P Att det pa forbundsniva utses
en ledamot med friskvardsan-
Svar.

P Att vi kan sprida idén till Hvri-
ga frivilligorganisationer (en del
friskvardsinformationer har re-
dan héllits f6r lottorna i t ex Kro-
nobergs lan).

P Att vi kommer att kunna verka
som friskvardsledare p& kurs-
géardarna.

» Att vi kan f4 méjlighet att spri-
da friskvardstanken till fast per-
sonal och vampliktiga.

Det dvergripande madlet dr: At
lidra alla inse betydelsen av fysisk
och psykisk god balans, far att
vara bdttre rustad f6r en krigssi-
tuation — och hur Du sjalv kan
gora fdr att nd denna balans.

Visst ar det val viktigt att vi ar
radda om oss och varandra. Har
Du nagra fragor sé ring mig! Mel-
lan 09.00-15.00: 0470-230 40.
Efter 16.00: 0478-412 55.

Gisela Mattisson

c
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| somras klarade han av steg 2 pa
Killviken, dar Ronny Edsgren
och Angela Blom kérde hart med
eleverna.

Bertil har s goda erfarenhe-
ter, att han tycker friskvard pa
schemat ar en sjdlvklarhet vid lo-
kala och centrala kurser.

— Minst en timma om dagen,
men inte som avslutning pa fre-
dagar. D4 ar det s& mycket annat
som lockar, sdger Hagas och un-
derstryker FVRF:s mdlsattning
att minst ett befél ur varje flygva-
penforening bor utbildas till frisk-
vérdsledare.

— Utbildade ledare skall kunna

Byt fysisk trining mot friskvird, schemaligg den -
fast aldrig som sista lektion pd en fredag! Forsla-

gel kommer fran fargstarke BERTIL HAGAS | Stock-
hoims FVY, en av 14 som gafi bade sieg 1 och steg
2 | FVRF:s kurser fir friskvardsiedare.

FRISKVARD

kallas in och fungera som frisk-
vardare under KFO och SOB.
Det &r viktigt att forsvarets per-
sonal, fast anstéllda och frivilliga,
far samma chans till friskvard
som anstéllda inom tex Volvo
och andra storforetag. Klar
kropp ger klar knopp, betonar
han.

En rikstackande friskvards-
satsning kan ske pa féljande

satt:

» Sitt friskvard pA kurssche-
mat och se till att skolcheferna ar
positiva.

P Upprétta lista dver utbildade

instruktorer, vilken skall finnas
pa varje frivilligdetalj och inféras
i FVRF-Bilagan.

P Informera pa alla nivaer inom
FVRF och FV samt &t friskvar-
darna disponera en sarskild pro-
grampunkt fér uppvisning eller
liknande pa flyg- och flottiljda-
gar.

P Utbildad friskvardare skall in-
ga som ledamot eller adjungerad
i flygvapenféreningarnas styrel-
ser.

Flera motioner om 6kad frisk-
vardssatsning hade inlamnats till
FVRF:s arsstamma 1988. L]

I‘. {1 .

Det biev smaldndsk seger
I 1887 drs Sydfemkamp,
en drligen dterkommande
{dviing melian Kalmar-
sunds, Syddsira Sveriges,
Norra Smdlands, Nissans
och Skines fygvapenior-
eningar. Kalmarsund vann
den j/dmna tdviingen, som
fiade samlal 26 lag och av-
glordes pa F5 | Ljunghyhed
med Skanes F¥f som ar-

rangér.

Tavlingen omfattade nio mo-
ment. Man tavlade i tre klasser:
Vérnpliktiga, lottor och ungdom.
Bland momenten fanns i ar hin-
derbana, som forcerades i hal-
lande regn —en upplevelse att se
med vilken lag- och kampaanda
deltagama l6ste den uppgiften.
Klass A (vpl) vanns av Skdnes
FVf (Carsten Flensburgh, Karl-
Olof Léow, Géran Holm), klass B
(lottor) av Kalmarsund (Christi-
na Pagels, Therese Jonsson,
Betina Appelqvist) och klass C
(ungdom) av Kalmarsund (An-
ders Ternstrom, Hakan Temn-
strom, Hakan Jonsson).
Tavlingsledama  Kjell-Ake
Quick och Gert Mértensson ro-
sades for ett perfekt genomfort
arrangemang. Prisutdelare var
Skanes foreningsordf Per Johan
Widmark och styrelseordf Lars-
Ake Wahlberg. >
1988 &rs Sydfemkamp arran-
geras av Norra Smalands FVf. B
Pia Hohmann-Quick

Smalandskt
I syd-5-kampen

w

Grésligt fult pris. Skulle aldrig
vilja ha det, utbrast Skanes FVf:s
sekr Gunilla Jalgard nar hon fick
se foreningens nyinkdpta vand-
ringspris | falttdvlan. Leif Gun-
narsson hade for alltid tagit det
gamia.

Vem som vann taviingen? Jo,
Gunilla forstas! S& minst ett &r
framét far hon ha "det grasliga
priset” hemma i Malmao. Ett varmt
grattis frAn FVRF-Bilagan kan-
ske kan putsa upp glansen? R

w

Alvsborgs FVf har firat 30-Arsju-
bileum, som sig bér med stort
medaljregn. Riksférbundssekr
Kiell Helmersson delade ut
FVRF:s guldmedalj till mj Chris-
ter Bystrom, som var forenings-
ordf 1976-86 och nu utségs till
foreningens forste hedersleda-
mot, samt till sekreteraren Gdran
Andorff, Boras.

FVRF:s silvermedal| tilldela-
des Karl-Erik Svensson (som nu
fyller den dubbla uppgiften att
vara bade forenings- och styrel-
seordf), Gunnar Nordstrém och
Goran Andersson. FVRF:s for-
tiansttecken: Flemming Akes-
son, Leif Wendt och Per Svens-
son.

Foreningsplakett i silver till Bo
Stockhaus, Sture Karisson, Ta-
ge Svensson och Christer An-
dersson. Brons: Fredrik Hans-
son och Patrik Augustsson. B
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Mycken luft har strommat é6ver Flygvapnets
vingar i savdl datida Bomb- och Skjutskolans
som nutida Flygbefalsskolans regi under gang-
na 45 ar. Med detta inlagg vill vi pa FBS via en
kort historisk aterblick orientera om dagens
verksamhet samt informera om ndgra av vdra

framtidsvyer.

Flygvapnets

FLYGBEFALSSKOLA

FBS verksamhet i dag. - Huvuduppgif-
ten ar att utbilda:
® Flygtjanstledande befattningshavare:
» Rotechefer
» Cruppchefer
» Stfdivisonschefer
» Divisionschefer
» Stfflygchefer
» Flygchefer

@ |Instruktorer och specialister for:
» Vapensystem
» Flygsakerhet
» Simulatortyjanst
> Utvirderingstjanst

samt att félja upp och utveckla verksam-
heteninom dessa omrdden. — Utover det-
ta bitrader C FBS flottilichefer och Flygsta-
ben vid tillsdttning av divisions- respekli-
ve flygchefer.

FBS organisation framgar av bild 1.

For att kunnagenomféra den omfattan-
de utbildningsverksamheten utnyttjar FBS
i hog grad specialister och experter fran
FV:sforband, FS, FMV, FFV och frén civi-
la industrier och instutioner.

Huvuduppgiften for FBS personal ar att
organisera och leda kurser samt att ge-
nom kontinuerliga kontakter med och
vistelser pd forband f6lja upp verksamhe-
ten vid FV:s divisioner.

Varje kurschef vid FBS ar expert pa
“sitt” vapensystem i alla avseenden — sa-
som flygutbildning, simulator, utvarde-
ring, taktik, bevapning, organiation etc.

Skolans historiska motto “TA och CE
TEOR!I och PRAKTIK” ager i dag liksom i
framtiden sin fulla tillampning.

Det ar mycket stimulerande att arbeta
vid FBS. Att vara "i spetsen” pd FV:s verk-
samhet, att mota intresserade och kra-
vande elever samt att ha ett ndra samar-
bete med férband, flygstab och eskader-
stab m Il gor att verksamhetens krav pa
25-30 veckors bortvaro for huvuddelen
av skolans personal k&nns meningsfull
och uthardlig.

Utbildningsgangen for en flygforare i
NBO framgér av bild 2.

® @ Rotechefskurs. — Som nimnts
har FBS i och med 6vergdngen till NBO
fatt utokade uppgifter. Bland dessa ingar
fackskedet efter FKHS:AK. Detta skede
benimns Rotechefskurs. Malsattningen
ar att ge kompetens for att kunna krigspla-

Historisk aterblick. — Flygvapnets
Bomb- och Skjutskola startade sin
verksamhet vid F21/Kallax den 17
maj 1943. Dess uppgift var att
meddela undervisning i bombfall-
ning och skjutning. Skolans forste
chef var den numera pensionera-
de generalmajoren Ingvar Berg.

Kursverksamheten bedrevs
som langre och kortare kurser vid
FV:s olika flottiler. Den leddes av
skolchefen med hjilp av en adju-
tant och inl&nade larare.

1968 forlades FBS teoretiska ut-
bildning till en fast plats vid F3 pd
Malmslatt, men den praktiska ut-
bildningen var som tidigare for-
lagd till flottilj.

Frdn borjan av 60-talet utdka-
des skolans uppgifter tll att aven
omfatta uthildning av personal f6r
ledning av flygtjanst. 1964 holls
den forsta divisionschefskursen i
FBS regi.

Frdn mitten av 70-talet svarar

FBS aven for utbildning av flyg-
yjanstledande  befatiningshavare
inom Armén och Marinen. Fram
till i dag har ett 80-tal grupp- och
divisionschefer utbildats for dessa

A7 APN3 DYI3NSIA

vapenslag.

Efterhand som den nya befals-
ordningen (NBQO) inférdes i borjan
p& 80-talet, har uppgifierna ut-
Okats samtidigt som ansvaret f6r
utbildning och utveckling av in-
struktérer f6r simulator- och ut-
varderingstjanst 3lagts skolan. Till
foljd av detta har ocksd organisa-
tionen utdkats frén tvd befatt-
ningshavare vid skolans bildande
till dagens atta.

1983 flyttades skolans teoretis-
ka utbildning till F16 Uppsala och
frdn 1985 ingdr FBS organisato-
riskt i Flygvapnets Uppsalaskolor/
F20. Men —nota bene — FBS lyder
i sina huvuduppgifter direkt under
CFV.

FBS organisation
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Grundidgganda strids- Kurs -
Hyaiorarutonaning Kiar e a my

ceras som rotechef. Kursen inleds med ett
teoriskede vid FBS om fyra veckor. Har-
vid laggs den teoretiska grunden fér ro-
techefsskapel liksom grunden f6r det ef-
terfoljande praktikskedet.

Tyngdpunkten péteoriskedet laggs pa:

Utbildningen genomférs som lektio-
ner, applikatoriska exempel (applex) och
diskussioner. Eleverna far bl a agera som
larare och presentera “sina egna” flyg-
och vapensystem f6r varandra. Till de
renodlade lektionerna utnyttjas inldnade
experter som larare och forelasare.

Under praktikskedet, som genomfors
pa egen division i hemmaforbandets regi,
skall eleven ges majlighet att tjanstgora
som rotechef under handledning. Denna
utbildning laggs in i divisionens ordinarie
verksamhet.

Rotechefskursen avslutas med examen
vid FBS i december, dd eleverna samtidigt
utnamns till IGjtnanter.

Erfarenheterna fran de nu genomférda
kurserna ar goda. Vara yngre flygforare,
som utbildas i NBO-systemet, har en hog
och jamn standard.

® ® Gruppchefskurs. — Denna kurs
ges till alla flygférare och ingdr i deras ut-
bildning till kapten.

Malet ar satt till att de skall kunna utéva
ledarskap pa division i niva 5/111. Praktiskt
innebdr detta att t ex vara flygévningsle-
dare och arbetsgruppchefliksom att sjlv-
standigt kunna planera, leda och genom-
fora flygforetag som gruppchef.

Kaptenerna skall vara vara "ess” 1 att
praktiskt mandvrera forband i luften. Det-
ta innebar, att en stor del av utbildningen
omfattar ledarskap, taktik och teknik.

Foto: Peter Liander



Kursen ar i stort upplagd som rote-
chefskursen med fem veckors teori vid
FBS och tio veckors praktik vid hemma-
forband. Under praktikskedet far eleven
ovaideolika roller en gruppchef har som
chef, larare och fackman och allt detta
under den ordinarie divisionsledningens
ansvar.

Den forsta gruppchefskursen i NBO
kommer inte att genomforas forran varen
1989. Darfor kommer tvd redan nu NBO-
utbildade flygforare att fa ansluta pd den
sista gruppchefskursen i den gamla be-
falsordningen (GBO) nu under varen
1988.

® @ Divisionschefskurs. — Divisions-
chefskurserna ar av tvaslag. Typ 1 6r bli-
vande stf divisionschefer och Typ 2 for
blivande divisionschefer,

Typ 1 omfattar fem veckors teoriskede
vid FBS och sju veckors praktikskede vid
forband och ges normalt efter genom-
gangen MHS:AK. Mdlet ar, alt eleverna
efter genomfort praktikskede skall kunna
tjanstgora och ta ansvar som stf divisions-
chefer.

Den teoretiska utbildningen ar framst
inriktad pa ledningsfragor, flygsakerhets-
yjanst och taktik. Under praktikskedet
ovar eleverna som stf divisionschefer och
divisionschefer under handledning av 1a-
rare ur FBS. Skedet genomfors vid annan
division/flottilj an den egna.

Typ 2 omfattar tre veckors teoriskede
vid FBS och ges i samband med tilltrade
som divisionschef. Eftersom de flesta av
vara divisionschefer numera kommer fran
MHS:HK, omfattar kursen en uppdate-
ring/ensning inom omradena personal-
hantering, fredsverksamhet liksom kris-
och krigsfragor.

® ® Vapensystemkurs. —Vid FBS ge-
nomfdrs vartannat &r vapensystemkurser
for respektive flygslag jakt, attack och
spaning.

Vid dessa kurser utbildas vapensystem-
officerare, som har till uppgift att vid egen
division ansvara {or att personal har goda
kunskaper om detegna flygslagets vapen-
system och taktik.

Kursen genomfdrs vanligtvis med tva
till fyra veckors teoriskede vid FBS foljt av
ett fyra till sex veckors praktikskede.

Under teoriskedet genomgés det egna
vapensystemet mycket noga med hjilp
av bl a inlinade experter. Vapen och va-
penverkan studeras speciellt liksom egna
taktiken mot bakgrund av aktuell hotbild
och aktuella underrattelser. Harvid forso-
ker vi hitta intressanta omraden for taktik-
och/eller systemutprovningar.

Under praktikskede! ges eleverna moj-
Jighet att a) dels prova under teoriskedet
framtagna forslag till taktikforandringar
och b) dels préva av bl a C ET foreslagna
vapen- och systeméandringar.

Praktikskedet foljs av ytterligare en teo-
rivecka, under vilken slutsummering och
dokumentation sker. | slutrapporten fran
kursen lamnas oftast forslag till ny text i
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taktiska anvisningar och utbildningsan-
visningar.

Det for eleverna mest positiva med va-
pensystemkurserna ar, att de far mojlig-
het att tranga djupare in i omraden, som
de inte har mojlighet att gora i den dagliga
tjiansten, vilket i sin tur gor, att de sporras
till att sjalva driva arbetet framdt vad galler
taktik- och systemutveckling.

® ® Simulator och utvarderings-
tjanst. — FBS har att under CFV leda och
utveckla simulator- och utvarderings-
tjianst. Eftersom detta viktiga omrade
medfor kunnande som dven skall komma
framtida system tillgodo, deltar FBS aven
i utvecklingsarbetet med framtida utrust-
ningar.
Simulalorer for grundutbildning och for
traning av redan utbildade flygférare finns
vid F10 for flygplan | 35F/} och SK 35C,
vidF7 och F15for AJ 37, vid F13 forJA 37
ochSH 37, vidF4, F16 och F21 for JA 37
samtvid F7 for TP 84.
Utvarderinsutrustningar (UTB) for JA
37 finnsvid F4, F13, F16, F17 och F21.

For varje simulatorsystem finns en si-
mulatorsystemledare, som under FBS ar
ansvarig for systemets status liksom dess
utveckling for att simulatorerna skall vara
ett effektivt utbildningshjalpmedel.

Vid varje flottily med simulator finns si-
mulatorledare, som handhar de interna
simulatorfrdgorna men som ocksa star till
FBS forfogande i speciella simulatorfré-
gor.

FBS har det senaste aret arbetat hart for
alt integrera simulatorerna i flygtjansten
och varje kurschef vid FBS dr numera an-
svarig for de simulatorinstruktdrskurser,
som hélls inom dennes vapensystem.

Utvérderingsverksamheten  utvecklas
inom ramen foér en referensgrupp. Ge-
nom att FBS deltar i divisionernas flyg-
tianst erhdlls ett bra underlag for utveck-
ling av UTB.

Just nu pagér utveckling aveni UTB in-
gdende robotsimuleringsmodell for RB
74, vilket kommer att ge god forstaelse for
robotens prestanda.

Studier pagdr ocksd rorande samkor-
ning av upp il fyra olika UTB-registre-
ringar i syfte att forbattra utvardering och
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Genomgang cfter flygning mred hjalp av U1 B-ulrusining.

Akanskjutmng mot markmal under “vapensystembkurs attack”.

analys av bl a kurvstrid, vilket kommer att
ge dkade kunskaper och battre sdkerhet i
flygtiansten.

® ® fFramtiden. Inom en s3 dynamisk
forsvarsgren som FV maste framtidsfra-
gorna standigt varalevande. inte minstin-
om flygtjianstomradet. Vi maste fortlo-
pande stalla oss dessa fragor:

» Har vivarit tillrackligt f6rutseende?

B Harvidragit de rdtta slutsatserna?

» Har vi beaktat att nya manniskor har
kommit in i systemet?

Svaren pa dessa fragor m m och forslag
till dtgarder ar val dokumenterade i bl a

Det som varit mest negativt inom flyg-
tjanstomradet under dc senaste 10-tal
dren ar de stora flygféraravgéngarna. Vi
pa FBS tror inte, attenbart lockande [6ner
fran civilflygets sida varit anledning till
dessa avgangar. En genomford FOA-ut-
redning om flygforarnas arbetssituation i
FV bekrdfiar, att aven andra orsaker ligger
bakom flygforarflykten.

De atgarder som CFV satt in med bl a
kontrakt och stora Ionetillagg har stabili-
serat verksamheten och utbildningsmil-
jon vid vdra divisioner. Nya yrkesofficera-
re i flygtjianst med bra utbildning och ho-
ga krav pa sig sjalva och myndigheten ar
pdvaginiFV.

Trots att personalbristen ar stor vid en
del av vara divisioner tror FBS pa framti-
den, omvi inte gor om misstagen fran 60-
och 70-talen.

P Vitror, att de stérsta misstagen ligger i
att flygtjinsten inte ansdgs och gjordes
tillrackligt professionell och med profes-
sionalism menar vi da formaga, vilja och
fortroende attta och f ta ansvar i yrkesut-
ovandet. | var utbildning inom NBO sat-
sar vi hart pd detta!

FBS har [amnat in ett forslag till andring
i ORDNINGS- och SAKERHETSFORE-
SKRIFTER for MILITAR FLYGVERKSAM-
HET (OSF), som innebar okat ansvarsta-
gande for den enskilde. Vi skiljer péd be-
greppen “order for flygning”, som divi-
sionschefen ger och "order for flygfore-
tag”, som forbandschefen i luften ger.

Flygenhetens organisation och arbets-
rutiner har jamfért med manga andra en-
heter vid flottilj utvecklats lite. Vi har fatt
CFV uppdrag att se Over detta och en for-
soksorganisation kan bli aktuell under
1988/89.

Tillsammans med F5, F16, FS och E1
skall vi se 6ver den grundlaggande taktis-
ka utbildningen (GTU) vad avser ulbild-
ningens mal och genomfoérande. Denna
oversyn genomfors under 1988.

| samband med bl a var utbildnings-
verksamhet vid forband har vi/FBS fatt an-
ledning att stdlla oss frigan: Ar inte FBS
utbildningsmetod med korta teoriskeden
och praktisk ovning pé forband tillamp-
bar aven inom dvriga fack? Vitror det och
darmed ar kanske en annan av FBS ut-
bildningsmetoder avsiojad: “Brandfack-
lan”. ]
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Y % Utbildningen av osterrikiska Draken-
flygforare i Sverige — vid F10/SeS — har hunnit
till ”halvlek”. Den taktiska flygutbildningen
avslutades i borjan av februari och de tre utbil-
dade forarna atervande till Osterrike. Detta ef-
ter att ha levt i Sverige upp till ca 2 1/2 ar och
flugit ca 200 timmar var pa flygplantyp | 35
Draken. % ¥ Resterande utbildning av oéster-
rikarna bestar till del av viss komplettering for
de tre ”aldre” eleverna. Men framst aterstar
genomférandet av tre TIS:O-omgangar om
vardera sex elever (totalt 18 elever). Utbild-
ningen avses vara slutford sommaren 1989.
% % Samtliga osterrikiska forare som deltar i
inflygningen pa Draken kommer fran Osterri-

kes tva enda jaktflottiljer. * % %

Uthildning
av osterrikiska
flygforare

Planeringen av flyguthildningen. -

1/10 1985 A 1986 | 1987 . 1988 . 1989 o) .o
t t ' t Under sommaren 1985 pdborjarde FV
Divisionschefer (3) _TiS:A,  GFSU:O , FFSU:O planeringen for den osterrikiska flygut-
T B T ”] . . . |' .

Instruktorer (3) TIS:A_ GFSU-FFSU:O, ftlnldn_mgen V—II'(IZJSF;\O/SeSd‘ %en. Orsta Lw;ln-
Forare TIS 1 (6 118 ygningen, TIS:A, med “divisionschefer-
Fg:z:eﬂsz(e; — IS na” skulle genomfdras vid F10/5eS. At
- — denna utbildning forlades till skdnska F10
ForareTIS 3 (6) s var ganska naturligt, eftersom det tidigare
Totalt 24 forare. — Total flygtid 1 800 timmar (SK 35C, | 35F, 350F) var beslutat att all TIS 35-verksamhel
skulle overforas till F10SeS under varen

= 1986. For att berord F10-personal skulle
fa en inblick i det &sterrikiska flygvapnet
och dess standard, genomfordes ett 14
dagars besok (augusti 1985) i Oslerrike.
Under detta besok lades grunden f6r hur
utbildningen skulle planeras och genom-
foras. — | stora drag innehéll utbildnings-
paketet enligt Fig A.

Hur skulle vi pd F10/5eS kunna 16sa
denna extra utbildning som alagts flottil-
jen? — Ett forslag var att lata 1:a div (TIS
div) skota all typinflygningsverksamhet,
dvs bade vad galler svenska och osterri-
kiska elever. Men bl a beroende pa att a)
en taktisk utbildning (GFSU-FFSU) plane-
rats for de forsta sex dsterrikarna, b) viss
del av flygtjansten skulle bedrivas pa
350E och ¢) brist pd utrymme i den be-
fintliga divisionsbyggnaden féreldg beslu-
tades det atl en fristdende fjarde division
skulle bildas.

2 Falo: Ake Anderson



A7 Wads Vlodsisyod

Efter mycket hart arbete fran flottiliens
sida lyckades F10/5eS & byggnadstill-
stdnd for en ny divisionsbyggnad, nytt
flygplangarage och en ny flygplanplatta
("Osterrike plattan”). Detta var nddvan-
digt for att flottiljen skulle klara av den
stora grundutbildningen av nya svenska
35-f6rare i kombination med utbildning-
en av de 24 oOsterrikiska férarna.

S tillkom en fjarde division vid F10/
SeS — i december 1985. Divisionen be-
stod endast av fyra instruktérer och en
kvinnlig divisionsassistent. (Under hésten
1987 tillférdes divisionen ytterligare tva
instruktorer.)

Ett problem som dék upp var, hur man
skulle férdela flygplanen och flygtidsutta-
gel mellan de svenska divisionerna (TIS,
GFSU och TU 35§) i férhdllande till den
Osterrikiska utbildningen. Problemet blev
an storre nar en del av vara flygtekniker
(av 16nepolitiska skdl slutade och sokte
sig dver till den civila marknaden.

Forst under hosten 1987 inplanerades
att “Osterrike-kompaniet” skulle béria
producera egen flygtid med 350E.

Flygchefen vid F10/SeS har sannerligen
inte haft en avundsviard uppgift i att forso-
ka fordela resurserna under 1986 och
framat. Manga olika férslag och I6sningar
provades. Oavsett vilket forslag som

provkordes blev alltid ndgon part “miss-
nojd”.

Trots allt har utbildningen vid F10/SeS
gatt framat. Och detta mycket tack vare
personalens positiva anda och férstielse
for ett standigt “givande och tagande”.

® @ Detaljplaneringen av flygutbild-
ningen. — Malsattningen med utbildning-
en av divisionscheferna och instruktorer-
na var att genomféra TIS:A (30-35 flyg-
tim) och darefter genomfora “komplette-
rande” jaktutbildning pa J 35F/OE. Den
kompletterande utbildningen skulle leda
till att dsterrikarna sjalva, i Osterrike, skul-
le kunna utveckla egen taktik f6r att kun-
na utnyttja | 350E efter ésterrikiska krav
och forhdllanden. Vidare skulle de sex
forarna erhdlla utbildning fér att kunna
agera som rote-/gruppchef under avance-
rad-taktisk flygning.

Flygtiden som var disponibel var for di-
visionscheferna 175 tim/elev och for in-
struktorerna 125 tim/elev.

De tre TIS-omgangarna (18 elever) pla-
nerades som en "normal” TIS 35 (55-60
flygtim/elev). Enda skillnaden var att efter
SK 35C-skedet skulle 350F utnyttjas i
stallet for | 35F.

F10/SeS har varit helt ansvariga for pla-
neringen och genomférandet av utbild-

ningen. Vi har haft stor frihet ndr det gdller
utformningen av utbildningens innehall.
Visserligen har manga kontakter tagits
med Flygstaben men detta mest {6r att in-
formera och f& det formella godkdnnan-
det av utbildningsplanerna.

Manga och langa diskussioner férdes
internt vid divisionen och med davarande
Stf C F10/SeS, dverste Gunnar Stahl. Det-
ta for att fa ett val avvagt utbildningspaket
efter Gsterrikarnas behov/onskemal och
med hog flygsakerhet.

Huvudmaélet for utbildningen blev slut-
ligen jaktforsvar med rote, VMC/dagar.
Eftersom Osterrikarna inte far ha styrda ro-
botar (fredsavtalet 1955) begransades va-
penutbildningen till Drakens automatka-
noner. For att fa en bra och 6verskadlig
struktur av utbildningen delade vi in den
taktiska utbildningen i "GFSU:O” och
“FFSU-O".

“GFSU:O” innehall i stort:
Stridsmassig flygning enskilt-rote-grupp.
Taktisk forbandsflygning rote-grupp.
Taktisk instrumentflygning.

Jaktstrid, enskilt och i férband.
Skjutning akan mot vingmal.
Flygsdkerhetsovningar, rodermoment,
superstall m m.

\AAAAA/
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”FFSU:O” innehall i stort:

Rotefgruppchels utbildning.

Luftférsvar mot okdnda mal pd lag-
hogsta héjd, olika prestanda m m.
Inflygning mérker,
Skillnadsomskolning till 350E.
Flygsdkerhetsévningar.

Radarévningar med PS-03.
Simulatorinstruktérskurs.

Anpassad divisionschefskurs/TSO-kurs.

VVVVVVY VY

Divisonens férslag och tankar préanta-
des ner pa papper och bildade lill slut en
tjock parm med Anvisningar for JaktUt-
bildning, kallad "AJU 350F”. Med hjdlp
av en mycket intresserad “gammeldra-
ke”, Per Fogde, oversattes AJU:n till eng-
elska.

® O Uthildningens genomforande. — |
januari 1986 paborjades si den f6rsta
grundlaggande llygslagsutbildningen/
"GFSU:O” vid F10/5eS med de tre dster-
rikiska divisionscheferna. Den 1 sepltem-
ber 1986 utdkades utbildningen med
TIS:A (61 de tre dslerrikiska instruktdrer-
na.

Dessvdrre intrifiade ett lotalhaveriino-
vember -86, dar en av de osterrikiska
TIS:A-eleverna tragiskt omkom. Detta
ledde till att utbildningen tilifalligt av-
brots. Den dterupptogs i millen av januari
1987. Tyvarr dterkom inte tva av divi-
sionscheferna; bl a hade en av dem pas-
sal pd att overgd till civilflyget. Under
1987 och fram till februari 1988 genom-
f6rdes sdledes GFSU: O och FFSU:O med
de tre dterstdende eleverna.

Skillnadsomskolning till 350E. ~ | sep-
tember 1987 tillfordes F10/5eS en dslerri-
kisk “delegation” =kompani, bestdende
av 26 man under ledning av Obst Wirtig.
Tillsammans med den fem svenska tekni-
kerna (“supervisors”) pdborjades plane-
ringen/forberedelserna for flygstart i okto-
ber med 350F.

Divisionen hade planerat en mjuk
Gvergdng frdn 35F till 350E beroende pa
vissa forseningar i flygplanleveransen.
Flottilien hade i september bara en 350E
—ettandra flygplan skulle levereras i bor-
jan av oktober. F10/SeS flygtidsproduk-
tion var mycket pressad vid denna tid-
punkt. Detta foranledde, trots ett daligt
flygplanlage vad avser 35OFE, att eleverna
skulle genomfdéra skillnadsomskolning
“snarast”.  De svenska instruktorerna
skulle vid behov ulnyttja 35F (blandfor-
band) for att kunna fortsatta utbildningen
med eleverna.

Tvd svenska instruktorer blev de {orsta
all Nlyga in sig pd 350F, detta [Or att fa er-
farenhet bl a pa ILS inflygning mec Dra-
ken och for att faststédlla vadergrinserna
under skillnadsomskolningen. Dairefter
skillnadsomskolades de tre &sterrikiska
férarna och sist resterande svenska in-
struktorer. Hela skillnadsomskolningen
genomidrdes problemfritt. Vi genomfér-
de fem flygpass/férare, dar storre delen av
ovningarna férlades pd instrumentinflyg-
ning med hjilp av civila landningshjalp-
medel.

Oron over att med bara tvd flygplan
350E och ett “nytt” kompani kunna pro-
ducera tillrackligt med flygtid vandes till
optimism. Under den férsta mdnaden
producerades 70 flygtimmar med tva

flygplan. Bra gjort! Alla av oss som har flu-
git 350F (inklusive de 6sterrikiska forar-
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Historik. — Det osterrikiska flyg-
vapnet ar ett “ungt vapen”. Del
bildades efter det andra varldskri-
gel, den 9 december 1955. Vid
denna ltdpunkt var dess omfang
till innehallet ganska ringa. Flyg-
planparken bestod av en bland-
ning av manga olika typer. Under
1950-talet utnyttjades framst {6l-
jande fGrsvarsmassigl ndgol udd-
|6sa flygplantyper: YAK-11, YAK-
18, North American LT-6G “"Tex-
an”, Piaggio P-149D, Piper PA-
18/95, SAAB B 17A (1 ex), Zlin
126, Fiat G-46, Cessna L-19A+E,
Cessna 172, Cessna 182, Fouga
“Magister” CM.170 och De Havi-
land DH.115 "Vampire”.

Manga av dessa flygplantyper
anvandes aven under 1960-1alet
och vissa av dem ar fortfarande i
aktiv tjanst (t ex Cessna L-19).

Hur har da relationerna mellan
svensk flygindustri och svenska
Flygvapnet visavi Osterrike och
dess flygvapen uppstat?

Svensk flygindustri (SAAB) har
under manga efterkrigsar (3
chansen att leverera flygplan till

det osterrikiska tlygvapnet, namli-
gen foljande:
® 30SAAB|29F (1961 & 1963)
® 24 SAAB 91D "Safir” (1964)
® 40 SAAB 1050E (1970)
Naturligtvis har detta tidigare
goda samarbete mellan SAAB och
osterrikiska myndigheter bidragit
till att den nu aktuela férséljning-
en av 24 | 350E (=modifierade
35D) kunnat genomfbras (leve-
ransboérjan hosten 1987).
Relationerna mellan de svenska
och  Osterrikiska  flygvapnen
grundladestill stor del under tidiga
1960-talet, dé osterrikiska flygfo-
rare genomgick flygutbildning pd |
29 Tunnan i Sverige. Svenska flyg-
forare deltog senare aven i intro-
duktionen och inférandel av |
29:an i Oslerrike och bidrog med
“kioka rad”.

® Hur bérjade ”Drakenaffaren”?
— Under &ren 1966-67 diskutera-
des och provades olika flygplanal-
ternativ infér nyanskaffning till det
osterrikiska flygvapnet. De ak-
tuella flygplantyperna var bl a:
Northrop F-5A, Douglas A-4F

"Skyhawk”, SAAB | 35D och Das-
sault Mirage 3E.

Under sommaren 1967 fGre-
slog "Air Defence Comission” in-
kop av 1vd | 35-divisioner. Men
“National Defence Council” an-
sdg del vara baltre an folja den
“svenka profilen” dvs kopa SAAB
105XT som skolflygplan och er-
sanare for Fouga “Magister” och
Vampire. Darigenom skulle man
fatid pd sig for attbygga upp struk-
luren/systemet for att senare kopa
12-15 Drakenplan.

I juni 1968 bestallde Osterrike
20 SAAB 1050E. Under somma-
ren 1969 bestalldes ytterligare 20
flygplan (totalt allisd 40). Denna
politiskt styrda upphandling med-
forde att inkop av ett nytt jaktflyg-
plan fick skjutas pa framtiden ...
av ekonomiska skal.

Under aren 1975-80 fortsatte
diskussionerna i Osterrike om ett
nytt jaktflygplan. De aktuella flyg-
plantyper som da diskuterades/
provades var: Mirage F-1, SAAB
37 Viggen (for dyr), Al "KFIR", F-
16A/B och F-16/79 samt Mirage
50.

Emellertid kunde inget politiskt
beslut fattas. Under 1982 startade
de [6rsta politiska diskussionerna
—iavsikt att spara pengar — om att
kopa ett “begagnat” flygplan for
luftévervakning. Om det verhu-
vudtaget var mojligt att kopa en
“interceptor”, skulle det vara ett
jaktflygplan av 2:a generationen.
Dessa krav begransade urvaletav-
sevart. De fyra flygplantyperna
som diskuterades var: Mirage 3,
BAC Lightning, ] 35 Draken och F-
SE.

| oktober 1984 skickade s§ Os-
terrike ut offertfor inkép av 24 “Air
surveillance aircraft”. Offerten in-
neholl inte enbart de 24 flygpla-
nen utan aven ett ulbildningspa-
ket for flygférarna och den teknis-
ka personlen. Valet kom &ter au
falla pa svensk flygteknologi inklu-
sive utbildning. Den 21 maj 1985
skrevs kontrakt med SAAB och
FMV, vilket ocksé inkluderade
tjanster fran FV. |

Kallforteckning, Historik:

“Die Flicgerkrdfte Osterreichs 1953 bis heute”.
Wollgang Hainzl

Erwin Hauke



na) tycker att det har varit en mycket posi-
tiv, ny bekantskap.
Framst marks skiljaktigheterna i kabi-
nen, genom:
@ Ny ljusare mélning.
@ Spaltfartmadtare i knop/mach.
® Klockhéjdmatare i fot.
@ ADF/VOR-DME/ILS.

Och naturligtvis dr all text i kabinen pa
tyska.

Sedan oktober 1987 har saledes den
taktiska utbildningen (FFSU:O) genom-
forts med 350E och i undantagsfall med
svenska instruktérer i | 35F.

De 6sterrikiska forarna har uttryckt sitt
gillande over sitt nya flygplan. Strax fore
juluppehallet genomférdes ocksd inflyg-
ning med fyra falltankar, vilket planeras
utnyttjas vid leveransen av OE-flygplanen
till Osterrike senare under 1988.

Erfarenheter & utbildningsresultat. —
All “kommunikation” under utbildningen
har genomforts pa engelska, dven om 0Os-
terrikarna har blivit duktiga pa det svens-
ka spraket. Mdnga “bevingade ord” har
fallts under t ex jaktstrid dar svensk forare
— Osterrikiskt forare — radarjaktledare for-
sokt att i “stridens hetta” {a fram “Bryt ho-
ger’” mm.

Det totala utbildningsresultatet har bli-
vit myckel bra. Skjutning mot vingmal ge-
nomfordes med bra traffresultat. Jakt-
stridsutbildningen har utvecklat de oster-
rikiska forarna pa ett mycket positivt satt

och den har genomforts med hog flygsa-
kerhet. De osterrikiska forarna har varit
mycket intresserade och ldraktiga. Totalt
hade varje forare flugit ca 200 timmar
med Draken nir de atervinde till Osterri-
ke i februari.

® O Simulatorutbildning 350F. —
Under flygutbildningen i Sverige pd SK
35C och J 35F har naturligtvis F10/5eS tva
simulatorer anvants flitigt pa grundutbild-
ningen. Sedan overgangen till 350E har
vi dock inte hafttillgang till nagon simula-
tor. Osterrikarna har képt en ) 35D-simu-
lator som har modifierats tilt 350E-stan-
dard. Simulatorn overlaimnades under
hosten 1987 och ar i dagidrifti Zeltweg.
Under varen genomférs en fem veckor
ldng simulatorinstruktorskurs med de tre
fardigutbildade osterrikiska forarna. Till
F10/SeS hjalp har knutits ett "proffs” pa
35-simulatorer, namligen forskaren Stel-
lan “Skracken” Olsson, FOA 59. Tillsam-
mans med F10/SeS simulatorofficer, kap-
ten Jan Erikssoin ansvarar de for att kursen
blir genomférd (Se separat ruta, sid 27.)

FBS. — Under senare delen av kom-
mande var kommer en teoridel av en divi-
sionschefskurs/TSO-kurs att genomfoéras
vid FBS, F16/SeM. Praktikskede har re-
dan genomfdrts under hosten-varen vid
fjarde divisionen F10/SeS. Deltagare vid
denna kurs blir forutom de tre forarna, 2—
3 Osterrikiska radarjaktledare. Malsatt-
ningen med utbildningen ar dels att pe-
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netrera "ledning av flygtjanst”, dels men
framst att diskutera mélsattningar, taktik-
utveckling (flyg-stril-bas) samt hur analy-
sera en hotbild.

TIS-utbildning. — De tva forsta utbild-
ningsomgdngarna av 6sterrikare genom-
forde typinflygning, TiS:A med SK 35C
och J 35F. Total flygtid 30-35 tim/elev.
Resterande  TIS-utbildning  genomfors
med ca 37 tim i SK 35C och ca 20 tim i
350E. For att klara av flygtidsbehovet
med SK 35C for saval osterrikiska som
svenska elever har férsta kompaniet blivit
ett "TIS-komp”. Detta innebar prioritet
for SK 35C fore produktion av flygtid med
J 35F.

Den forsta TiS-omgdngen pdabdrjade
sin utbildning vid F10/SeS den 16 novem-

ber 1987. Fore 6vergangen till 350¢E
kommer en koncentrerad simulatorpe-
riod att genomféras i Zeltweg, Osterrike.
Darefter dterkommer elevernatill F10/SeS
for att genomféra resterande flygutbild-
ning pa 350E. Den berdknas vara slut-
ford i juni 1988.

Totalt disponerar fjarde divisionen atta
350FE for att kunna ge de sex eleverna sitt
flygtidsuttag. Under 350E-skedet ge-
nomfér ocksd de svenska instruktdrerna
flygtianst med de &sterrikiska Drakarna.
Frén borjan fanns tankar pa att utbild-
ningen kunde genomféras i “blandf6r-
band”, dvs eleven flyger 350E och in-
struktoren flyger 35F. Utprovning visade
emellertid att detta inte var ndgon bra |9s-
ning. Skiljaktigheterna framst vid instru-
ment (in)flygning blev for stora. Instruktd-
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rerna fick svarigheter att dvervaka/instrue-
ra eleverna vid t ex 1LS/Barbro-inflygning,
blandning av fot/meter och knop/km/h.

De resterande tva TIS-omgdngarna
kommer att genomfdra utbildningen un-
der hosten -88 och varen -89. Till semes-
terperioden sommaren 1989 kommer
F10/SeS att ha slutfort utbildningen av de
Osterrikiska flygforarna.

Men fjarde divisionen F10/5eS kommer
(forhoppningsvis) darmed inte att [aggas
ner. Snarare hoppas vi direkt kunna starta
med planeringen f6r en ny division ] 35
... dven om det innebar att vi far tillverka
ett nytt divisionsemblem. Vi far vl bita
ihop igen ...

® ® Sammanfattning. — Nar kontrak-
tet mellan SAAB/FMV och BMLV (Bun-
desministerium flr Landesverteidigung)
undertecknades den 21 maj 1985, var
det nog ingen av oss som riktigt insag vid-
den och omfattningen av detta utbild-
ningspaket. Men efter hand som tiden
gick klarnade innehdllet och handlings-
linjerna. Utbildningen forlépte pé ett bra
och positivt satt. Och sa har i "halvlek”
har bade det svenska och det dsterrikiska
flygvapent all anledning till att vara néjda
och se framtiden an med tillférsikt avse-
ende den resterande utbildningen.
Svensktillverkade flygplan i kombina-
tion med en “svensk profil” i flygutbild-
ningen ger férutsattningar for ett gott luft-
forsvar. |

+ AT
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OE-Drakars
forsta
wienervals

Pa torsdagseftermiddagen den 28 ja-
nuari landade till mangas forvaning de
tva forsta 350E-Drakarna i Osterrike.
Planeringen och genomfdrandet hade
skett med storsta sekretess. Avsikten
med flygningen var att ”overraska”
massmedier m fl vid en presskonferens
pa den internationella flygplatsen

Schweckat i Wien. Forsvarsledningen
ville vissa hemmaopinionen att 350E-

systemet nu ar i full drift och att det
flygs av egna forare.

Flygforare under denna forsta tur till
Osterrike var kn Doro Kowatsch och It

Gerhard Ulver. De tva flygplanen var
utrustade med vardera fyra falltankar,
vilket gav méjlighet att genomfora flyg-
ningen non-stop Angelholm-Wien,
Rutten (ca 130 mil) gick via Danmark—
Vasttyskland—Osterrike och tog 92 mi-
nuter, Sjalva nedflygningen var pro-
blemfri. Men da vadret i Wien var sam-
re an vad som forutspatts, fick férarna
tillfalle att visa sin skicklighet vid ILS-
inflygning och rotelanding.

Avsikten var att O-Drakarna skulle
atervanda till Sverige redan dagen dar-
pd. Men da onskemalet var non-stop-
flygning igen, fick man pga vaderfor-
hallandena dock skjuta upp aterfarden
till efter veckoslutet. Aterflygningen
genomidrdes helt problemiritt. OE-ut-
bildningen vid Barkdkra/Angelholm

— mam fortsatte darefter enligt schemat. W
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“Projektledaren” m m, brigadeur Pernicke

(BMLV) bekantar sig med “sul 350F”.

Flygsimulator | 35D, som tidigare var i
bruk pa Fréson for traning av flygfo-
rare ur F4 och F21, har nu installerats

i Zeltweg, Osterrike. Flygsimulatorn
ingar iden Drakenaffir SAAB-SCANIA
genomfort med Osterrike. Den skall
anvandas for utbildning av Draken-
forare ur Bundeshdrens flygavdelning-
ar vid Zeltweg och Graz.

OE-simulatom pa plats

FFV-Aerotech har pd upp-
drag av SAAB-SCANIA utbil-
dat simulatortekniker, modi-
fierat simulatorn till den &s-
terrikiska versionen 350E
samt svarat for driftsattning-
en vid Fliegerhorst HIN-
TERSTOISSER i Zeltweg, Os-
terrikens  motsvarighet till
vart Ljungbyhed.

Den storsta forandringen
ir den nya navigeringsda-
torn som simulerar VOR,
DME, ADF och ILS-fyrar lik-
som Markerfyrar pd ett satt
som motsvarar instrumente-
ringen i SK 60. Kabinens tidi-
gare grona paneler &r nume-

ra ljusgrd. Mycket snyggt!
Och andamadlsenligt.
Fartmatare och hodjdmata-
re har forsetts med skalor for
knop och fot. Kabinens
stromstallare har tysk text,
medan instruktdrsstationens
kontroller och indikatorer ar
med engelsk text. Flera in-
strument (t ex G-matare och
varvialsindikator) har bytts
uttill battre standard liksom i
det riktiga flygplanet. Fyra
falltankar kan numera baras.

® @ PiflygbaseniZeltweg
har byggts ett av de mest dn-
damalsenliga hus som vi
svenskar ndgonsin sett en
flygsimulator placeras i.

Simulatorhallen &r sd stor
att den i framtiden kan ta
emot vilken simulator som
helst. Utrymmen for flygfo-
rare ar bade val tilltagna och
andamalsenliga.  Fjarrstyr-
ningen av markiser, persien-
ner och ljus imponerar lik-
som utsikten dver alperna i
soder frén teknikernas verk-
stad. Inte ens en verbal be-
skrivning av utsikten gjord av
"dngradions” Bertil Perrolf
skulle ge full rattvisa. Vyn
maste ses!

som ar i

Simulatorn,
mycket gott skick, overlam-

nades medio november
1987 till Bundesharen.

| februari 1988 startade en
fem veckors Instruktorskurs
under ledning av Draken-
kandisen Stellan “Skracken”
Olsson och Jan Eriksson F10/
SeS. Efter dennakurs skall de
osterrikiska forarna och tek-
nikerna sjalva ta hand om all
utbildning i simulatorn.

Osterriken f&r genom ko-
pet av ) 350E Draken ett bra
tillskott  till sitt  luftforsvar.
I luften saval som pd mar-
ken. [ |

Ingemar Nilsson
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Forstar Du
Dig pa
Din

KRIGSPLACERINGSORDER?

Har Du varit pa posten och hamtat nagon ny krigspla-
ceringsorder pa sista tiden? Du kanske till och med va-
rit dar flera ganger pa kort tid och himtat, som du
tycker sjalv, likadana order. Men ar orderna verkligen
exakt lika? Om Du tittar narmare efter, skall Du se att
de sannolikt inte ar det. Yv Y Med denna artikel hop-
pas FlygvapenNytt kunna 6ka kunskapen om varn-
pliktsverkets krigsplaceringssystem och vilka indata
som foranleder ny krigsplaceringsorder. Det ar namli-
gen av stor betydelse att vil kdnna till dagens system
— brister i det avseendet har kunnat noteras.

P-tabeller. — Ett krigsforbands organisa-
tion bestams av forsvarsgrenschefen.
Han anger i ett tabellverk Personaltabell
behov (P-tabell behov) hur ett typfor-
band, t ex flygfaltarbetskompani i detal;
skall se ut. I denna P-tabell kan man utlasa
hur manga befattningar som skall finnas i
forbandet, vilka befattningsnummer, vil-
ken krigsbefattningskod och krigsbefatt-
ningsbendamning samt vilken personlig ut-
rustning varje befattningshavare i férban-
det skall ha. Dessutom framgar det vilken
myndighet som har bemanningsansvar
for krigsbefattningarna i forbandet.

For befattningar + nivd 7, 8 och 9
(troppchef, gruppchef och meniga) ar det
som regel Varnpliktsverket (VPV) som har
krigsplaceringsansvaret. Befattningar i ni-
va 5 och 6 (kompanichef och stallforetra-
dare samt plutonchef) bemannas som re-
gel av grundutbildningsmyndigheten. Ni-
vd 4 och uppat bemannas vanligtvis av
CFV.

Fér specialistbefattningar, t ex kompa-
nisjukskotare och forbandslakare, har
VPV:s medicinalpersonaldetalj beman-
ningsansvaret och for trafikledningsper-
sonal ar det Luftfartsverket (Lfv) som har
detta ansvar.

Det totala antalet befattningar som en
myndighet har bemanningsansvar for va-
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rierar mellan nagot tiotal upp till flera tu-
sen. Totalt finns det omkring 150 olika
krigsplacerande myndigheter. Inom en
basbataljon ar det for narvarande om-
kring tio.

® ® Al vara bemanningsansvarig for en
befattning innebar, att det ar den beman-
ningsansvariga myndigheten som lamnar
underlag till VPV om vem som skall vara
krigsplacerad pé befattningen ifrédga.

| september-oktober varje ar aviserar
forsvarsgrenschefen till VPV den krigsor-
ganisation som de olika krigsférbanden
skall ha fr o m 1 juli aret dérpa. Denna
avisering bestar dels av befattningsrelate-
rade uppgifter, dels av fGrbandsrelatera-
de. Vid VPV:s huvudkontor i Karlstad
gors sedan en jamforelse mellan den nya
och den gamla organisationen. Avvikel-
serna utgor underlag till resp varnplikis-
kontor for det omorganisationsarbete
som skall vara avslutat den 1 juli.

Antalet befattningar som ar féremal {6r
nagon form av forandring varierar mellan
olika forsvarsgrenar frdn ndgottiotal tusen
upp till dver 100.000.

Av KARL-ERIK PERSSON

Forandringar i befattningsdata som f6r-
anleder ny krigsplaceringsorder framgar
av tabell 1.

Fordndringar som faranieder
ny krigsplaceringsorder
CFY MB MOBM UTMY
Ny befattning X
Andrat befattningsnr X x
Ny krigsbefattningskod  x
Ny krigsbefattnings-
benamning X
Andrad krigsplace-
rande myndighet X X X
Andrad installelseplats
Andrad mobfunktion x X
Andrat beredskapsalt. x
Andrat ticknamn x
Utbildning/omskolning
(ny uttagning) X

Militarbefalhavaren (MB) lamnar un-
derlag. — MB lamnar vérnpliktskontoren
underlag om rekryteringsomrade for resp
forband. Han anger dessutom vilka krav
han staller pa forbanden betraffande ratt
utbildning och grad av uppfyllnad. Vida-
re lamnar han underlag till varnpliktskon-
toren om vilket tdicknamn som galler for
olika beredskapsalternativ, t ex STURE.
MB prioriterar dessutom vilka férband
som skall fyllas upp i fortur.

Mobiliseringsmyndighet ger VPV un-
derlag for registrering av installelseplats-
texter. Dessutom skall mobiliseringsmyn-
digheten lamna underlag pd vilken perso-
nal i férbandet som skall ha mobuppgift
(mobforberedare). Ytterligare underlag
som lamnas av mobiliseringsmyndighet
ar vilka befattningar i férbandet som skall
ingd i beredksapsalternativ, dvs har farg-
beteckning ROD (alternativ stdrre), CUL
(alternativ mindre) eller ingen fargbeteck-
ning alls, VIT.

Utbildningsmyndighet. — Efter avisutad
grunduibildning eller repitionsutbildning
skall utbildningsmyndigheten sidnda in
forslag till krigsplacering. Detta gors pa
Personaltabell utryckning (P-tabell utry).
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Forutom forslag till krigsplacering skall ta-
bellen innehalla forandring av utbildning
samt vara underlag for uppdatering av far-
digheter, t ex forarbevis eller specialist-
utbildning av olika slag.

P-tabell utry ar det betydelsefullaste
underlaget for all krigsplacering. Om en
person i samband med en krigsférbands-
dvning (KFO) omskolas fran flygfalts-
gruppchef till intendenturgruppchef och
detta inte registreras via P-tabellen, kom-
mer det att vara valdigt svart att fa tag i in-
tendenturgruppchefen om férbandet av
nagon anledning skall gbras om och per-
sonalen krigsplaceras i nytt forband. Den
som lamnar detta underlag pé P-tabell ut-
ry ar kompanichefen pa det forband dar
den varnpliktige varit tjanstgoringsplace-
rad.

® ® | samband med att omorganisa-
tionsarbeten genomforts vid varnplikts-
kontoren, stravar man efter att fa in un-
derlag fran MB, mobiliseringsmyndighet
och utbildningsmyndigheter, s3 att alla
forandringar i ett férband genomfors vid
ett tillfalle. Detta for att minimera antalet
krigsplacceringsorder som sands ut.

For att minska rorligheten i krigsplace-
ringen vid myndigheter med stort krigs-
placeringsansvar (t ex alla utbildnings-
myndigheter) har man dar avdelat en
krigsplaceringsansvarig, som alla forslag
till forandringar av placeringen f6r myn-
dighetens pesonal skall passera genom.

Under tiden som ett férband omorga-
niseras vid varnpliktskontoret, ar det
gamla férbandet sparrat for bl a orderut-
skrift. Detta for att all ny data pa férbandet
skall kunna kontrolleras innan order
skrivs ut och innan nya organisationsta-
beller eller nya krigstjanstgéringsorder
m m sands till mobiliseringsmyndighe-
ten.

® ® Dy som dr kompanichef eller hogre
chef kan via Din varnpliktsdetalj bestalla
nya tabeller fér Ditt férband. Inféren KFO
ar Du valkommen till Ditt varnpliktskon-

Beskrivning av delsystemet krigsplacering

Indatagivare
CFV MILITARBE- MOBILI- I KRIGSPLA- | UTBILD-
FALHAVARE  SERINGS- CERANDE NINGS-
MYNDIGHET | MYNDIGHET | MYNDIGHET
- - -
KRIGSORGA- UPPGIFTOM | UPPGIFTOM BESLUT OM FORSLAG TILL
NISATORISKT REKRYTERINGS- | INSTALLELSE- KRIGSPLACE- KRIGSPLACE-
UNDERLAG OMRADEN, PLATS, SAR- RING RING AV VPL
TACKNAMN SKILD UPPGIFT | FRAMSTALLAN | EFTER UTB
SAMT MB KRAV | VID MOB, OM DISPRATT
BEREDSKAPS-
ALTERNATIV |
VK
pe—— —1

Utdata

GENOMFOR KRIGSORGANISATORIS-

KA FORANDRINGAR. INDATERAR
UNDERLAG. KRIGSPLACERAR (VERK-
STALLER -)

O

J

KPLORDER

BESKED

KRIGST)G-
ORDER

|

P-TABELLER
AV OLIKA
SLAG

LISTOR
OLIKA

-
’—MOB-MYND

KRIGSPLAC
MYND

} UTB-MYND
GU
[

MB

tor for att titta pd Ditt forband. Med da-
torns hjalp kan Du leta ratt pa “gamla kil-
lar” som férsvunnit fran Ditt forband.
Ring eller skriv till varnpliktskontoret for
att komma 6verens om en lamplig tid.

Vi som arbetar med krigsplacering in-
om VPV vill att Du som ar forbandschef

skall vara néjd med den personal Du har
pd Ditt forband. Kan vi hjalpa Dig, skall vi
naturligtvis géra det. Har Du vakanser i
Ditt forband och motsvarande personal
finns i personalersattningsreserven, skall
vi leta ratt pa den och placera den i Ditt
kompani. [ ]

Bravalla-flottiljens lokalmaritima lige -
mellan den 79 km? stora Glan och den dnnu
storre Braviken — har medfért att en snabb-
gdende raddningsbat i lattmetall mast an-
skaffats. Avsikten ar att man vid nodsitua-
tioner (F13 dr i avsaknad av helikopter)
snabbt skall vagtransportera baten till for
tillfallet lamplig sjosattningsplats.

FU-hjalp till sjoss

For att Gva under for batar relativt
svéra forhdllanden genomférdes
under arets férsta manad en radd-
ningsovning. Glan var da till ca 90
proc isfri, med is endast vid stran-
derna samtinom ett ca 2 km? stort
drivisbalte strax innan sjon bildar
sitt utflode. Tvirs isbaltet fanns en
uppbruten rdnna bestdende av re-
lativt tatt liggande isflak. Eftersom
man frén luften bedomt att ge-
nomfart i rdnnan skulle kunna
vara mojlig, sj6sattes bdten i den
isfria Motala strém. Ovningen
Overvakades fran luften av en 5K
50 forsedd med basradio.

Sedan baten med tvd mans be-
sattning kommit i vattnet, drog
den med imponerande fart ut mot
“Glanhavet”. Framkommen till is-
baltet visade sig dock b3tens is-
brytande egenskaper synnerligen
begrinsade. Man {ormadde en-

dast avancera en obetydlig

stracka in i den 2-5 cm tjocka, av

flak bestdende isen.
Erfarenheterna ar:

P att en lattmetallbdt av detta slag
inte har ndgon namnvard fram-
komlighet i is.

» att det, utan ledning fran luften,
ar nastan omajligt att finna basta
vag genom isfria strék.

P att islaget standigt maste vara
kartlagt.

» att utan headset for basradio ar
hérbarheten inte godtagbar.

» att man vid hog fart i nastan is-
fria vatten mdste vara observant
pa enstaka storre isflak.

Utéver ovanstdende bor pape-
kas att man bor samarbeta med lo-
kal yrkesfiskare och att man inte
bor kéra snoskoter p& is utan
mycket god iskannedom. |

Ake Jénsson
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Rubrikfragan stalls fran ”attackens Mecka” — dvs F7,
den naturskéna flottiljen vid Vanerns strand — av fem
unga GFSU-elever. De kom till F7 i augusti 1987 efter
att ha inlett sin FV-bana vid F5 iborjan av 1985. Nu har
de last FV-Nytt 6/87 och kanner sig manade att ta upp
utmaningshandsken fran F6. Har de unga, frejdigas eg-

na ord.

Vid mitten av 80-talet pratades det myc-
ket om nedskarningar, nedlaggningar,
brutna loften och avgéngar till civila bo-
lag. Denna negativa atmosfar genomsy-
rade var utbildning anda fram till varen
-87, d& man stegvis skdnjade en viss and-
ring i altityd. Efter kort tid borjade man pé
F7 undra varfor vi inte mott denna positi-
va anda forut.

Kontakten hemmadvision — utbild-
ningsdivision. — Vid vir examen vid F5
var C F7, flygchefen och blivande GFSU-
instruktoren narvarande for att ge en fors-
ta presentation. (F7 var det enda forband
som var representerat vid avslutningen.)
Detta var en kontakt som kvarstod under
hela resterande utbildningstiden (ca T 1/2
ar) med olika besok fran bada hall samt
inbjudningar till divisionsfester osv. P&
detta satt kom vi ganska snart att kdnna
samhorighet med £7 som moderflottilj.

Tryggheten. — Vid ett av vira besok ut-
lovades frdn divisionsledningen att vi
skulle komma att {3 en “trygg” GFSU.
Och man har med den aran lyckats infria

detta I6fte. Vikanner oss trygga och sakra
genom den respekt for arbetet och flyg-
ningen som flottiliens flygsakerhelsarbete
ger.

Yrkesstolthet. — Under ett antal ar i slu-
tet av 60-talet och borjan av 70-talet va-
gade militarer knappt erkdnna att de ar-
betade inom forsvaret. Annat ar det har
pa F7. En klar majoritet kdnner numer yr-
kesstolthet, 6dmjukhet och samhorighet,
kanslor man absolut inte ska forneka eller
ringakta.

Samhorigheten division/kompani. —
Vid var attackdivision finns saval unga
och "hungriga” flygforare som aldre och
rutinerade, vilka harett kunskaps- och er-
farenhetshav att 6sa ur.

Vid vart kompanifinns unga, ambitiosa
tekniker kombinerat med aldre, kunniga
som — liksom flygférarna — varit med se-
dan Viggen-epokens borjan.

Resultatet av detta blir en samhorighet
over och mellan yrkesgrupper som myn-
nar utiett mycket gott samarbete. Bl a ut-
ovas idrott gemensamt. Det bor namnas

F7 lragar:

— dr det
nagot nytt?

att divisionen och kompaniet tog flottilj-
masterskap i de flesta idrottsgrenar under
1987,

Professionalism. — Vi sjilva kallar det
“A"- och “B"-tid. “A”-tiden betecknas
som 1710-proc ambition och “javiar
anamma” i arbetet. “B”-tiden innefattar
en mycket rd men hjartlig, arlig och upp-
sluppen stamning.

Vad hinder i framtiden? — Vi ar den
forsta GFSU-kull dar alla tecknat kontrakt
("Overenskommelse”) med Flygvapnet.
Var flottilj och flygledning har fatt négot
att bygga framtiden pd. Och vi drberedda
att utgdra grund for denna nya epok. Vi
kommer att std vl rustade for framtida ut-
maningar, var sa sakra! Profil 90-andan
finns pad F7. Darhar den funnitsfange! A

GFSUIGustay Bli

En dag i januari da Kung Bore (alltsa 1987!)
holl Karlsborg i ett stramt grepp var det
dags. Dags att paborja GFSU-utbildningen
pa AJ 37 for omgang 842. De fyras gang in-
stallerades standsmassigt i fore detta chefs-
villan pa Viggenvagen 1. (Den star fortfa-
rande kvar ...) — Kunde vi ha fatt en béttre

borjan?

FG6 slar fasl:

Forsta flygpassel fick viredan and-
ra dagen. Ddrefter gick det av bara
farten med 3—4 pass per dag. Fran
slutet av januari till sista oktober,
da GFSU var slut och vi upptogs i
det drofulla FFSU-ganget, hade vi
cirka 150 timmar. Detta tack vare
suverana kompanier som hela ti-
den sag till att 4+ 2 karror stod pd
linjen dag som natt. Ett “visst” tack
far val aven riktas till divisionsled-
ning och kurschef. Dessa har, tro
det eller ¢j, ndgon enstaka gang
stallt sig sjalva pa backen till {6r-
man for sina GFSU-elever.
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Flygutbildningen har bedrivits
med den inriktningen att GFSU
sjdlva har fant ta stort ansvar i pla-
nering och genomférande av sina
flygpass. Teoriunderlag, ramar
och order for verksamheten har
kurschefen statt for, men anda har
han lamnat mycket at vdra egna
“goda omddmen” vid genomfo-
randet av passen. S3 har i efter-
hand kan man mycket val saga:
SUPERBRA!

Marklektionerna hade under
denna tid vavts in i den dvriga ut-

bildningen i ett jamt tempo. Till
stor del har dessa lektioner varit
eleviedda med personal fran 1.
och 2. attackflygdivisionerna.

@ @ Vi, och sikert minga tidiga-
re, kom till Karlsborg med blanda-
de kanslor ... efter att ha hort ett
och annat om "dkenfortet” etc.

Lasare, var beredd! Har kom-
mer sanningen om Karlsborg!

Detta ar en toppenflottilj med
bra stamning, trevlig personal,
trevligl samhalle med manga moj-
ligheter til} fritidsaktiviteter — t ex
Molidens sporthall, slalombac-
kar, skidspdr, vatenskidor, seg-
ling och mycket mer.

P& kvallarna finns sjalvklart maj-
lighet att frekventera bio, kondito-
ri, pub och restaurang. — Affarsli-
vet i Karlsborg ar bra. Det finns
visst post, banker, systembolag
samt affarer av alla de slag.

Det ar dags att andra pd Karls-
borgs daliga rykte. Har finns alla
forutsattningar for att man skall tri-
vas bdde pa jobbet och fritiden.
Ett bevis pd detta ar att vi fyra nu ar
krigsplacerade p§ vdra attackdivi-
sioner efter endast nio ménaders
GFSU.

Vi ar helndjda med var utbild-
ning och halsar nasta GFSU-om-
gang hjartligt valkommen till en
"hojdarflottilj”.

Filip Bl4 {aven Rod) kan ingen
sld. |

FFSU 842

25.000 rikare:

Vpl
belonas

I mars 1986 lamnade tva varnplik-
tiga vid F13 Magnus Svensson och
Mikael Johansson, ett forslag om
vissa andringar pd en filmkassett
som tilthor ett av kamerasystemen
i spaningsflygplan S 37 Viggen.
Forslaget syftade till att underlatta
klargdring och att spara film. Det
provades vid F13 och befanns
vara s& bra, att det av Fi3:s for-
slagskommitté vidarebefordrades
till Forsvarets Materielverk (FMV)
for vidare handlaggning och be-
slut om eventuellt inférande.
FMV forslagsdelegation beslu-
tade i juni 1987 att forslaget skulle
utnyttjas. Man bedémde att info-
rande pa all akiwell materiel i FV
skulle kosta 80 000:—, men att
den arliga besparingen skulle bli
minst 76 000:—. Med anledning
harav beslutades vidare att aren-
det skulle overlamnas till Centrala
bedémningsnamnden fér varn-
pliktigas forslagsverksamhet




Kapten KURT GUSTAVS-
SON alias 'Gus’ gjorde i
samband med TFHS avslut-
ning for omg 862 i fjolhostas
sin sista officiella flyguppvis-
ning. Darmed avslutades en
27-arig (!) karridar i militar
flyguppvisning. En helt otro-
lig prestation i sitt slag.

Varldsrekord?!

L ufthavets

lyriker nr 1

Lagg dartill att Gus pa ett odver-
traffbart satt utvecklat och popula-
riserat  flyguppvisningskonsten.
Att vara sin egen speaker har av

(CBN), vilken foreslogs att ersatt-
ning med 12 500:— till vardera
forslagsstallaren skulle utga.

september 1987 beslutade

CBN i enlighet med FMV:s for-
slag. Ersattningen (25 000:-) ar
den storsta som hittills utgatt {6r
forslag frén varnpliktiga.

Ersattningen utdelades till for-

slagsstillarna vid en ceremoni pa

Bravallamassen,

F13 1987-11-

27. Utdelare var chefen for flyg-
staben, generalmajor Bert Sten-
feldt. Utdelningen genomfors i
narvaro av bl a representanter for
CBN, F13:s forslagskommitté och
den organisationsenhet vid F13
dar forslagsstéllarna var placerade
under sin grundutbildning. n
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Max-Ove Karlberg

‘Gus’ utvecklats till en skén konst.
Hans malande beskrivningar av
flygandets frojder — uppblandat
med hyllningar till livet och natu-
rens under — lamnar ingen opa-
verkad. Den entusiasm och livs-
gladje som harmed spriditstill ota-
liga manniskor, inte minst ungdo-
mar, har givit Flygvapnet en ovar-
derlig goodwill. Att rekryteringen
till Flygvapnets elva olika yrken ar
god maste sakerligen till viss del
tilllskrivas “Gus’ eminenta f6rma-
ga att popularisera och mansklig-
gora FV:s verksamhet.

Att uppvisningsflygning ar kra-
vande bdde fysiskt och psykiskt
forstdr nog alla och en var. Hartill
kommer det “sociala offret” — dvs
att under uppvisningssasongen
vara engagerad och borta fran fa-
miljen mer eller mindre varje helg.
Till del far uppwvisningsforaren

Falo: Rune Rydh

TACK
Gus!

Foto: Karl Israglsson-Saadio

Kurt Gustavssan —en varldsrekardhallace?!

personlig 16n {6r médan genom
den uppmarksamhet och berém-
melse som ges honom. Lika
mycket 16n for modan kan vél inte
sagas att mannen pa marken (som
ser till att flygplanet kommer i luf-
ten) erhdller. Deras insatser ar
emellertid inte mindre for det.

Det senaste dren har det varit
I6jtnant Alf Johansson som backat
upp ‘Gus’ i vatt och torrt. Det ar
Affe som servat Kurts SK 61 Bull-
dog. Bra Gjort!

Alla vi inom och utom FV som
haft nojet att fa njuta av "team
Gus” bugar och tackar for alla de
oférglomliga hogtidsstunder somii
och med uppvisningen den 5 no-
vember nu dro minnen blott.

@® Allménna data om Kurt Gus-
tavsson: — 'Gus’ borjade sin flyg-
karriar vid Ljungbyhed 1956, om-
gdng Er 56. GFU-examinerades
1957. Tillhorde férsta kullen som
gick direkt frdn SK 28 Vampire till
A 32 Lansen. (Normalt gick man
via | 29 Tunnan.) Flog A 32 vid
F17 &ren 1957—62. Pdborjade sin
uppvisningskarriar da. 1960-61
ingick "Gus’ i en 4-grupp A 32,
som leddes av Bert Stenfeldt (FV-
Nytts nuvarande chefred, min-
sann).

1962 kom "Gus' ater till Ljung-
byhed. Cenomgick FIK. Framtill

1966 tranade han en del pd SK 50
utan att egentligen uppvisnings-
flyga. 1966 bodrjade han flyga SK
60. Han ingick i “Paris-gruppen”
1966-68. (Embryot till dagens
"Team 60".) Gruppen genomfor-
de bl a uppvisningar i Paris och
Osterrike.

1971 var 'Gus’ med i den f6rsta
flyglararomgangen som &kte till
Skottland for att flyga in sig p& F5:s
nya skolflygplan SK 61 Bulldog.
Han bérjade direkt uppvisnings-
traning pa SK 61 och frdn 1971
87 har han genomfort flyguppvis-
ningar under framforallt sommar-
manaderna. Under dren 1986-87
ingick han dven i “Team 61" till-
sammans med Staffan  Hjelm.
"Gus’ har i snitt genomfért 25-30
uppvisningar varje sdsong sedan
1971. Under hela tiden har han
naturligtvis dven varit aktiv flygla-
rare. Under de senaste aren har
‘Cus’ tom aven tjanstgjort som
idrottslarare. Tala om spannvidd.

Totalt har Kurt fatt ihop ca
8 000 tim i luften. Trots att han nu
slutat som aktiv uppvisningsférare
kommer han aktivt ta del i flygla-
rartjansten samt vara en levande
uppslagsbok for framtida uppvis-
ningsforare.

I'julas fyllde "Gus’ 50 ar. Grattis
ol’ pal! Detta ar FV-Nytts [6rsena-
de blomsterhyllning. n
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