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| Flygsakerheten

Under 1965 har 12 besattningsmedlemmar omkommit och 16 flygplan total-
havererat. For 1964 var motsvarande forluster 9 respektive 18. Antalet om-
komna har visserligen dkat, men trots detta kan man konstatera att ocksa
1965 flygsakerhetsmassigt varit ett relativt bra &r och att den gynnsamma
tendens som noterades 1964 har fortsatt. Tillfredsstéllelsen over detta far
dock inte medféra minskad uppmérksamhet pa flygsakerheten, Med ékade
anstrangningar borde vi ytterligare kunna minska haverierna.

Vilka &r orsakerna till denna f n gynnsamma utveckling? Utan att inbérdes
prioritera de olika faktorerna kan man kanske viga pastd att det férbattrade
iaget, forutom ett dkat allmant "flygsédkerhetsmedvetande’, kan hirledas
enligt nedan.

1) Den utbyggda organisationen for flygsdkerhetstjdnsten i central och
nu ocksa regional instans har givit utdelning. Chefen for flygvapnet hoppas
att det i en framtid skall bli m&jligt att ocksa vid flottilj tills&tta flygsékerhets-
officerare i heltidsbefatining. Systemet med driftstérningsanmaélan har sanno-
likt bidragit tili ett forbattrat fiygsakerhetslage. Aven om vart nuvarande sys-
tem annu inte fatt sin slutliga utformning kan man konstatera att det gett
flygsakerhetsinspektionen resurser att kartlagga riskerna och pa ett mer
fullstandigt satt félja upp flygsakerhetslaget. Samtidigt har ocksd majlig-
heterna att snabbt bearbeta och delge erfarenheterna forbattrats.

2) Den forbattrade utbildningen (bl a central typinflygningsskola [TI1S], si-
mulatorer osv) har helt sékert varit en bidragande orsak. Framfér allt bedéms
standardisering av utbildning och &vningar som i hég grad flygsakerhets-
framjande. Standardiseringen ar nu genomférd under grundlaggande flyg-
utbildning (GFU), typinflygningsskola (TIS) och grundlaggande flygslagsut-
bildning {(GFSU) men sakert star mycket att vinna pad standardisering ocksé
under fortsatt flygslagsutbildning (FFSU) och allmén flygtraning (AFT).

3) Den forbatirade materielen har gett sékrare funktion.

Om flygsékerheten paverkas positivt av ovan angivna faktorer finns det
tyvarr dock ocksd negativa sddana som verkar | motsatt riktning.

1) Vi har val kvalificerade flyg- och divisionschefer som t regel genom-
gatt sdarskild utbildning for sin befattning. '

Emellertid medfér knappheten pa personal att dessa chefer ej i tillracklig
utstrackning kan tilldelas stéltféretrddare och andra medhjélpare med dnsk-
vird erfarenhet och utbildning, som vid ordinarie chefens franvaro kan leda
flygtjansten.

2) Den jamfort med andra tiygvapen relativt komprimerade och pressade
utbildning som vi tvingats till bl a pd grund av tekniska och ekonomiska
begréansningar &r icke a priori flygsakerhetsframjande.

3) Dessa begransningar har ocksd medfort, att vi ibland i samband med
utbildning och materielanskaffning tvingats avstd fran onskvarda atgérder
som skulle kunna héja flygsdkerheten. 54 till exempel &r det f n inte mdjligt
att ska flygtidstilldelningen, viiket erfarenhetsmassigt skulle medféra ming-
kad haverifrekvens. Anskaffning av SRE-stationer (fjdrrévervakningsradar)
fer forbattrad kontroll av luftrummet har mast senareldggas osv.

Dessa sist angivna faktorer kan alltsd péaverka flygsékerheten i negativ
riktning. De maste sérskiit beaktas av den personal som pa olika nivaer, i
flygledning, regionait och lekalt planerar och leder flygutbildning.










innevarande budgetar till ca 38,3 proc
for ndsta budgetir pd grund av dkad
byggnadsverksamhet.

Vid anskaffningsplaneringen under
materielarslagen méiste beaktas det
krav frin statsmakternas sida, som
uttalats i 1963 Ars forsvarsbeslut,
angiende handlingsfrihet vid ut-
gangen av fyradrsperioden 1963/67.
Detta medfér enligt departements-
chefen, att dtaganden av visentligen
ny och fér framtiden bindande ka-
raktir bor undvikas under sista dret
av giltighetstiden for forsvarsbesh-
tet och i avvaktan pd fBrsvarsutred-
ningens resultat.

TVASTEGSFORFARANDE

For materielanskaffningarna innebir
den tidigare angivna reduktionen av
betalningsutfallet pd 250 milj kr att
bestillningar for 500—600 milj kr,
som myndigheterna har planerat, inte
kan ldggas ut vid den Hdpunkt man
tidigare riknat med. OB har fatt i
uppdrag att lita utarbeta en plan
dver materielbestillningar under dter-
stiende del av innevarande budgetar
och niasta budgetar. Med hansyn hir-
til tar departementschefen inte nu
stillning till de foreslagna materiel-
objekten. Reduktionen har enligt OB
direkbiv fordelats pd armén, marinen
och flygvapnet med resp 73, 34 och
143 milj kr.

For att ge statsmakterna O&kade
méjligheter — att mot en ekonomiskt
realistisk bakgrund leda och kontrol-
lera FSrsvarets utveckling — Foreslar
departementschefen, att tvastegsfor-
farande inférs vid stdrre materielan-
ckaffningar i likhet med ridande f&:-
faringssitt vid beslut i stdrre bygg-
nadsfrigor.

For anskaffning av flygmateriel
upptas 1.015,25 milj kr, vilket dr ca
28 milj kr mindre dn f6r innevarande
budgetdr. Bestillningsbemyndigande-
na foreslas till 1.050 milj kr. Flygfor-
valtningen fdreslir under anslaget
bl a fortsatt utbyggnad av Stril 60
och bassystemet. Fortsatt anskaffning
avses for fygplan 35 F och jaktrobot
typ Falcon. For flygplansystem 37
avses fortsatt typarbete. Bemyndi-
ganden begirs for materielbestillning
till en forsta serie skol- och attack-

flygplan fér ¢a 25 milj kr samt mo-
torer for ca 57 milj kr.

BETANKLIGHETER

Anslag till drift och underhall av
flygmateriel upptar 265 milj kr, vil-
ket dr en Skning med 50 milj kr men
en minskning i forhallande till flyg-
och intendenturfrvaltningarnas for-
slag med ca 5 milj kr. Departements-
chefen riknar hirvid med samma
flygtidsuttag som beriknats fir in-
nevarande budgetir. Den fortldpan-
de stegringen av kostnaderna for
drift och underhill av flygmateriel
angav departementschefen redan for-
ra iret inge betidnkligheter. Han re-
dogiir dirfir ingdende for flygfor-
valtningens sitt att berikna anslagets
storlek.

Firutom av drivmedelskostnader
och avlGningskostnader styrs utgifts-
utvecklingen av kostnader for Gver-
syner av flygplan, motorer och Svrig
utrustning. Hirtill kommer kostna-
der for modifieringar, som inte kan
forutses pd samima sidtt som Ovriga
kostnader. Det torde enligt departe-
mentschefens mening inte finnas na-
gon mojlighet att i visentlig omFatt-
ning minska kostnaderna for typmo-
difieringar, eftersom de betingas av
flygsdkerhets- eller vapenfunktions-
skil. Han avser emellertid foresld, att
riksrevisionsverket narmare skall ut-
reda om inte modifieringsverksamhe-
ten i stdllet borde belasta flygmate-
rielanslaget. 1 avvaktan hirpd till-

styrker departementschefen att 215
milj kr stills till férfogande under
anslaget, under det att 50 milj kr tas
upp till Kungl Maj:ts disposition att
utnyttjas forst efter framstillning till
Kungl Maj:t. ’
Departementschefen anfor betrif-
fande personalliget 1 stort, att
knappheten pa arbetskraft gbr det
nddvandigt att personalutvecklingen
klarliggs, si att resurserna rdtt kan
avvigas mellan skilda behov. Myn-
digheterna beriknar att antalet va-
kanser skall minska de ndrmaste
budgetiren. Tillgingen pd arbetskraft

ar emellertid knapp. Med hinsyn till
ridande arbetsmarknadslige har dir-
for stor restriktivitet iakttagits i fra-
ga om att [nrdtta nya tjinster. Stdrre
uppmirksamhet maste enligt. depar-
tementschefen i fortsdtiningen dgnas
it mdijligheterna att begrinsa beho-
vet av personalikning. De personal-
behov som uppstir méiste i férsta
hand tillgodoses genom att omdispo-
nera befintlig personal. Vidare bdr
gnskemal om personalfUrstarkning i
méjligaste min tillgodoses genom att
utnyttja idldre personal, bla pensio-
nerad militir personal.

FORSENAD ADB

I avvaktan pd sidrskild proposition
med forslag till persunalorganisation
for bl a de nya militiromridesstaber-
na firesldr departementschefen, att
férsvarsgrenarnas  allmianna  avls-
ningsanslag fors upp med endast
beriknade belopp. I statsverkspropo-
sitionen upptas emellertid det nya av-
loningsanslaget for Aygstaben, vilket
brutits ut ur flygvapnets allminna
avliningsanslag.  Departementsche-
fen tillstyrker emellertid inte nigra
personalfrindringar vid flygstaben,
Detta innebir bl a att personal kom-
mer att saknas {8r angeligna uppgif-
ter inom ADB-omridet, varigenom
overgang till ADB-rutiner forsenas.
Vid Fflygstabens
kommer att saknas sarskild personal

personalavdelning

med juridisk utbildning for handligg-
ning av bl a drenden rorande tillsitt-
ning av tjanster, avsked m m — vilket
komumer att forsvira handliggningen
av sadana arenden.

Anslaget till Gvningsverksamheten
foreslds av departementschefen Skas
med 3 mkr, vilket dr 220.000 kr mer
in vad Forsvarets Intendenturverk
foreslagit, Departementschefen anger
emellertid att frin detta anslag skall
bestridas kostnader dven for over-
tidsersittningar  och  forbandsgv-
ningstilligg. Dessa berdknas uppga
1l 3,3 mkr, vilket medfér att medlen
for  dvningsverksamheten minskas
med 300.000 kr. DA féreslagen me-
delsdkning for
uteblir, innebdr detta att erforderlig
och foreslagen Xtergdng till normal
Svningsfrekvens inte kan genomfo-

dvningsverksamhet

ras. -
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